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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ. 
 

 

Полное наименование 

образовательного учреждения в 

соответствии с Уставом  

 

 

Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа № 62» города Ярославля 

 

Год открытия                                                                                                      

1969 

 

Местонахождение  

образовательного учреждения  

(адрес, телефон, факс, E-mail)  

150045, г Ярославль, ул. Труфанова, 16  

Телефон/факс:  8 (4852) 55-06-26,  8 (4852) 51-06-06  

e-mail: yarsch062@yandex.ru 

сайт: http://school62.edu.yar.ru 

Учредитель   

Департамент образования мэрии г.Ярославля    

      

 

Руководитель образовательного 

учреждения  

 

Директор школы: Кокуева Татьяна Дмитриевна, высшая 

квалификационная категория  

 

 

Средняя школа № 62 расположена   в Дзержинском районе г. Ярославля.  

Является звеном муниципальной системы образования, обеспечивающим реализацию   

конституционных   прав   детей, проживающих   на   территории города, на получение   ими   

основного   общего и среднего общего образования. Школа полностью удовлетворяет 

образовательные потребности микрорайона. Контингент школы формируется в основном из 

детей закрепленного микрорайона Дзержинского района (90%). Она призвана содействовать 

развитию и социализации личности, обучающихся на основе получения ими среднего общего 

образования путем освоения обучающимися содержания основных образовательных программ 

учебного плана школы. 

 

Программа основного общего образования муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа №»62» составлена в соответствии с: 

 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

г. № 273 – ФЗ 

 Федеральный закон "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации" № 371-ФЗ от 24.09.2022 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. №287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования» 

 Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования. 

Утвержден Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. № 

287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования» 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.07.2022 г. №568 «О внесении 

изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 г. № 287» 

 Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

mailto:yarsch062@yandex.ru
http://www.rg.ru/2012/12/30/obrazovanie-dok.html
http://www.rg.ru/2012/12/30/obrazovanie-dok.html
http://www.rg.ru/2012/12/30/obrazovanie-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://182.nnov.ru/images/FGOS/Doc%20FGOS-3.1.doc
http://182.nnov.ru/images/FGOS/Doc%20FGOS-3.2.doc
http://182.nnov.ru/images/FGOS/Doc%20FGOS-3.2.doc
http://182.nnov.ru/images/FGOS/Doc%20FGOS-3.2.doc
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
http://www.rg.ru/2010/12/19/obrstandart-site-dok.html
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образовательной программы основного общего образования» 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2022 № 955 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования и образования, обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) 

 Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 №28; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 № 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания". 

 санитарными правилами и нормами  

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические 

нормативы),  

и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей  

и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г.  

№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

Уставом средней школы № 62. 

 

В основе программы лежат представления об уникальности личности и 

индивидуальных возможностях каждого обучающегося и ученического сообщества в целом, 

о профессиональных качествах педагогических работников и руководителей школы, 

создающих условия для максимально полного обеспечения образовательных потребностей и 

интересов обучающихся в рамках единого образовательного пространства на территории 

Российской Федерации. 

Основная образовательная программа основного общего образования средней школы 

№ 62 содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ. 

 
 1.1. Пояснительная записка 

 

Цели реализации основной образовательной программы основного общего образования 

Целями реализации основной образовательной программы основного общего образования 

являются: 1. обеспечение достижения обучающимися результатов освоения программы основного 

общего 

образования в соответствии с требованиями, установленными ФГОС ООО, ФОП ООО. 

2. системное и гармоничное развитие личности обучающегося, освоение им знаний, 

компетенций, необходимых как для жизни в современном обществе, так и для успешного обучения 

на следующем уровне образования, а также в течение жизни. 

3. создание благоприятных условий воспитания и обучения, здоровьесберегающего режима 

и применение методик обучения, направленных на формирование гармоничного физического и 

психического развития, сохранение и укрепление здоровья; 

4. Организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) обучающихся 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ФОП ООО предусматривает решение следующих 

основных задач:  

формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового образа 

жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 

государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, 

развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;  

обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования;  

достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;  

обеспечение доступности получения качественного основного общего образования;  

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности;  

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации;  

включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды (населенного 

пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия;  

организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессионального образования, 

центрами профессиональной работы;  

создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и социального 
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здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

Принципы формирования и механизмы реализации основной образовательной программы 

основного общего образования 

 единство образовательного пространства РФ, государственные гарантии обеспечения 

получения качественного основного общего образования на основе единства обязательных 

требований к условиям реализации программ основного общего образования и результатам их 

освоения, 

 доступность и равные возможности получения качественного основного общего 

образования 

 преемственность образовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования 

 вариативность содержания образовательных программ основного общего образования, 

возможность формирования программ основного общего образования различного уровня 

сложности и направленности с учетом образовательных потребностей 

 формирование российской гражданской идентичности обучающихся как составляющей 

их социальной идентичности, представляющей собой осознание индивидом принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, способности, готовности и ответственности 

выполнения им своих гражданских обязанностей, пользования прав и активного участия в жизни 

государства, развития гражданского общества с учетом принятых в обществе правил и норм 

поведения 

 сохранение и развитие культурного разнообразия и языкового наследия 

многонационального народа РФ, овладение духовными ценностями и культурой 

многонационального народа Российской Федерации 

 благоприятные условия воспитания и обучения, здоровьесберегающий режим и 

применение методик обучения, направленных на формирование гармоничного физического и 

психического развития, сохранение и укрепление здоровья, формирование навыков оказания 

первой помощи, профилактику нарушения осанки и зрения 

 освоение всеми обучающимися базовых навыков (в том числе когнитивных, социальных, 

эмоциональных), компетенций, 

 развитие личностных качеств, необходимых для решения повседневных и нетиповых 

задач с целью адекватной ориентации в окружающем мире, уважение личности обучающегося, 

развитие в детской среде ответственности, сотрудничества и уважения к другим и самому себе, 

формирование культуры непрерывного образования и саморазвития на протяжении жизни, 

 разумное и безопасное использование цифровых технологий, обеспечивающих 

повышение качества результатов образования и поддерживающих очное образование; 

личностное развитие 

обучающихся, в том числе гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, 

физическое, трудовое, экологическое воспитание, ценность научного познания, 

 развитие государственно-общественного управления в образовании на основе 

функционирования органов коллегиального управления, включая ученическое самоуправление 

 взаимодействие организации, реализующей программы основного общего образования, 

с семьей, общественными организациями, учреждениями культуры, спорта, организациями 

дополнительного образования, детско-юношескими общественными объединениями 

 формирование у обучающихся системных знаний о месте Российской Федерации в 

мире, ее исторической роли, территориальной целостности, культурном и технологическом 

развитии, вкладе страны в мировое научное наследие и формирование представлений о 
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современной России, устремленной в будущее 

 применение обучающимися технологий совместной/коллективной работы на основе 

осознания личной ответственности и объективной оценки личного вклада каждого в решение 

общих задач 

 условия создания социальной ситуации развития обучающихся, обеспечивающей их 

социальную самоидентификацию посредством личностно значимой деятельности 

 специальные условия образования для обучающихся с ОВЗ с учетом их особых 

образовательных потребностей 

 

Принцип учёта ФГОС ООО: ФОП ООО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС ООО к 

целям, содержанию, планируемым результатам  

и условиям обучения на уровне основного общего образования;  

принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ФОП ООО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации  

и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной 

деятельности;  

принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ФОП ООО обеспечивает конструирование 

учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования 

всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль  

и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: ФОП ООО предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами  

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию  

на результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности 

обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания  

и освоения мира личности, формирование его готовности к саморазвитию  

и непрерывному образованию; 

принцип учета индивидуальных возрастных, психологических  

и физиологических особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и 

определении образовательно-воспитательных целей и путей  

их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: ФОП ООО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы 

 

Механизмы реализации программы основного общего образования: 

 Устав школы, 

 Календарный учебный график, 

 Учебный план на уровень ООО, 

 Индивидуальные учебные планы, 

 План внеурочной деятельности ООО. 
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 Календарный план воспитательной работы 

 Годовой план работы школы на 

 Нормативно-правовая база школы 

 План финансово-хозяйственной деятельности 

 Внешние и внутренние мониторинги качества образования 

 Локальные акты средней школы №62 

 

Основная образовательная программа основного общего образования реализуется 

образовательной организацией с использованием внутренних и внешних ресурсов путем 

организации взаимодействия участников образовательных отношений в пределах образовательной 

организации и в рамках сетевого взаимодействия организаций. 

Внутренние ресурсы: 

 структурно-организационные (управляющий совет, родительские комитеты школы и 

классов, педагогический совет, методические объединения педагогов, творческие и 

инновационные группы, органы ученического самоуправления); 

 кадровые (педагоги начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

педагоги дополнительного образования, педагог-психолог, социальный педагог, педагог-

библиотекарь); 

 финансовые (бюджетные средства, доходы от дополнительных образовательных услуг, 

спонсорская помощь, денежные гранты); 

 материально-технические (оснащение оборудованием, в том числе учебно-методическим, 

всех помещений образовательной организации, создание специальных условий для обучающихся 

с ОВЗ); 

 информационные (знания о конкретных обучающихся и ученических коллективах, о ходе и 

результатах процессов, осуществляемых школой в целом и каждым сотрудником в отдельности), а 

также профессиональный и жизненный опыт педагогов, администрации, прочих работников 

школы). 

Внешние ресурсы, используемые образовательной организацией, представляют собой 

сторонние образовательные организации, оказывающие дополнительные образовательные услуги, 

а также психолого-педагогическую, медицинскую и социальную помощь обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основной общеобразовательной программы и 

адаптированной основной общеобразовательной программы. Осуществляется сотрудничество с 

организациями: 

 Муниципальное учреждение Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи "Доверие" Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия 

 Государственное образовательное автономное учреждение дополнительного образования 

Ярославской области “Центр детей и юношества” 

 МОУ ДО «Межшкольный учебный центр Дзержинского района» 

 Муниципальное учреждение социального обслуживания подростков и молодежи "Красный 

Перевал - 1" 

 муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования 

 (МОУ ДО ЦДТ "Витязь") 

 Муниципальное образовательноe учреждение дополнительного образования Детско-

юношеский центр "Ярославич" 

 Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования 

 Центр детского творчества "Юность» 
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 Библиотека-филиал № 6 имени Л. Н. Трефолева 

 МУ СШОР№ 9; ДЮСШ № 13 

 ортопедическое отделение МУЗ ДКБ № 3 

 Государственное общеобразовательное учреждение Ярославской области «Михайловская 

школа-интернат» 

 Демонстрационно-учебный центр "Ковчег", приют для бездомных животных «Вита» 

 Ярославский зоопарк 

 КЦСОН «Светоч» 

 ЭКЦ «Родник» 

 ДЮЦ «Радуга» 

 Ботанический сад при ЯГПУ им. Ушинского 

 ВУЗы и ССУЗы города 

 ДШИ № 3 

 КДН и ЗП 

 Театры, музеи города 

Внутренний контроль качества образования осуществляется с помощью внутренней системы 

оценки качества образования (ВСОКО) средней школы № 62, которая регламентируется 

положением о ВСОКО. Работа системы осуществляется посредством планирования контроля 

основных направлений деятельности образовательной организации, в том числе проведения 

разнообразных видов мониторингов, направленных на получение сведений о качестве 

образовательных результатов обучающихся, реализации образовательной деятельности и условий, 

которые ее обеспечивают. 
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 Общая характеристика 

  программы основного общего                        образования. 
Программа основного общего образования разработана в соответствии со ФГОС, ФОП и с учетом 

Примерной основной образовательной программы основного общего образования. 

Единство обязательных требований к результатам освоения программ основного общего 

образования реализуется на основе системно-деятельностного подхода, обеспечивающего системное и 

гармоничное развитие личности обучающегося, освоение им знаний, компетенций, необходимых как 

для жизни в современном обществе, так и для успешного обучения на следующем уровне образования, 

а также в течение жизни. 

Обязательные требования учитывают возрастные и индивидуальные особенности обучающихся 

при освоении программ основного общего образования, а также значимость основного общего 

образования для дальнейшего личностного развития обучающихся. 

Программа основного общего образования, реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

Программа основного общего образования обеспечивает право на изучение родного языка 

(русского) в пределах возможностей, предоставляемых школой (Приложение Положение о языках 

образования). 

Срок получения основного общего образования составляет не более пяти лет. Для лиц, 

обучающихся по индивидуальным учебным планам, срок получения основного общего образования 

может быть сокращен (Приложение «Положение об обучении по индивидуальным планам») 

Основное общее образование может быть получено в школе и вне школы (в форме семейного 

образования). Обучение в школе с учетом потребностей, возможностей личности и в зависимости от 

объема обязательных занятий педагогического работника с обучающимися осуществляется в очной, 

очно-заочной или заочной форме (ПОЛОЖЕНИЕ о формах обучения, ПОЛОЖЕНИЕ об обучении в 

очно-заочной, заочной формах Положение о формах обучения при получении образования) 

Реализация программы основного общего образования осуществляется школой как 

самостоятельно, так и посредством сетевой формы (Положение о сетевой форме получения 

образования). 

 

При реализации программы основного общего образования школа может применять различные 

образовательные технологии, в том числе электронное обучение, дистанционные образовательные 

технологии (Приложение «ПОЛОЖЕНИЕ об организации образовательной деятельности с 

использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»); 

Программа основного общего образования обеспечивается за счет вариативности содержания: 

 1) требований к структуре программ основного общего образования, предусматривающей 

наличие в них: 

 единиц (компонентов) содержания образования, отражающих предмет соответствующей 

науки, а также дидактические особенности изучаемого материала и возможности его 

усвоения обучающимися разного возраста и уровня подготовки (далее - учебный предмет) 

(Приложение Учебный план на 2023-24 уч.год.); 

 целостной, логически завершенной части содержания образования, расширяющей и 

углубляющей материал предметных областей, и (или) в пределах которой осуществляется 

освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета (далее - 

учебный курс) Приложение Учебный план на 2023-24 уч.год); 

 части содержания образования, в пределах которой осуществляется освоение относительно 

самостоятельного тематического блока учебного предмета или учебного курса либо 
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нескольких взаимосвязанных разделов (далее - учебный модуль) Приложение Учебный 

план на 2023-24 уч.год). 

2) возможности разработки и реализации школой программ основного общего образования, в том 

числе предусматривающих углубленное изучение отдельных учебных предметов; 

3) возможности разработки и реализации школой индивидуальных учебных планов, 

соответствующих образовательным потребностям и интересам обучающихся. 

 

Организация образовательной деятельности по программам основного общего образования может 

быть основана на делении обучающихся на две и более группы и различном построении учебного 

процесса в выделенных группах с учетом их успеваемости, образовательных потребностей и интересов, 

пола, общественных и профессиональных целей, в том числе обеспечивающих изучение родного языка 

(русского), иностранного языка, а также углубленное изучение отдельных предметных областей или 

учебных предметов (далее - дифференциация обучения). 

Углубленное изучение отдельных предметных областей, учебных предметов (профильное 

обучение) реализует задачи профессиональной ориентации и направлено на предоставление 

возможности каждому обучающемуся проявить свои интеллектуальные и творческие способности при 

изучении указанных учебных предметов, которые необходимы для продолжения получения 

образования и дальнейшей трудовой деятельности в областях, определенных Стратегией научно- 

технологического развития. 

Результаты освоения программы основного общего образования, в том числе отдельной части или 

всего объема учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного 

модуля программы основного общего образования, подлежит оцениванию с учетом специфики и 

особенностей предмета оценивания (ПРИЛОЖЕНИЯ: «ПОЛОЖЕНИЕ о ВСОКО», «ПОЛОЖЕНИЕ о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и 

порядке перевода учащихся», «ПОЛОЖЕНИЕ об обучении по индивидуальным планам», 

«ПОЛОЖЕНИЕ о формах обучения», «ПОЛОЖЕНИЕ об обучении в очно-заочной, заочной формах», « 

Положение о формах обучения при получении образования»). 

Соответствие деятельности школы требованиям ФГОС в части содержания образования 

определяется результатами государственной итоговой аттестации. 

Содержание ООП ООО представлено учебно-методической документацией: 
 

учебный план определяют единые для
 Российской 

Федерации базовые объем и 

содержание 
календарный учебный график 

образования уровня основного
 общего 

 

образования, планируемые
 результаты 

рабочие   программы учебных
 предметов, 

курсов, дисциплин (модулей),

 иных компонентов 

освоения образовательной программы 

рабочая программа воспитания,  

календарный план воспитательной работы 

 
Школа предусматривает непосредственное применение при реализации обязательной части ООП 

ООО федеральных рабочих программ по учебным предметам "Русский язык", "Литература", "История", 

"Обществознание", "География" и "Основы безопасности жизнедеятельности" 
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Программа основного общего образования средней школы № 62 состоит из трех разделов: 

целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ФОП ООО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП ООО. 

Содержательный раздел включает следующие программы, ориентированные на достижение 

предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов в соответствии с ФРП; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

рабочую программу воспитания в соответствии с ФРПВ. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательной деятельности, а 

также организационные механизмы и условия реализации программы основного общего образования и 

включает: 

 учебный план в соответствии с ФУП; 

 план внеурочной деятельности в соответствии с ФПВД; 

 календарный учебный график в соответствии с ФКУГ; 

 календарный план воспитательной работы в соответствии с ФКПВР, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 

организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или 

периоде обучения. 

Результаты освоения программы основного общего образования, в том числе отдельной части 

или всего объема учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля программы основного общего образования, подлежат оцениванию с учетом 

специфики и особенностей предмета оценивания. 

Соответствие деятельности школы требованиям основной образовательной программы основного 

общего образования в части содержания образования определяется результатами 

государственной итоговой аттестации. 

При разработке ООП ООО учтены материалы, полученные в ходе реализации Федеральных 

целевых программ развития образования последних лет, изменения, произошедшие в 

организации внутришкольного контроля в образовательной организации, образовательные 

потребности и запросы участников образовательных отношений. 

ООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

образовательной организацией разрабатываются индивидуальные учебные планы, в том числе для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы основного общего образования в 

порядке, установленном локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

Объем обязательной части программы основного общего образования составляет 70%, а объем 

части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого 

Организацией, - 30% от общего объема программы основного общего образования. 

 

В школе в основном созданы условия для реализации основной образовательной программы. 

Осуществляется единство учебной и воспитательной деятельности, реализуемой совместно с 

семьей и иными институтами воспитания 

Обеспечивается: 
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 развитие представлений обучающихся о высоком уровне научно-технологического 

развития страны, 

 овладение ими современными технологическими средствами в ходе обучения и в 

повседневной жизни, 

 формирование у обучающихся культуры пользования информационно- 

коммуникационными технологиями (далее - ИКТ), 

 расширение возможностей индивидуального развития обучающихся посредством 

реализации индивидуальных учебных планов с учетом получения предпрофессиональных 

знаний и представлений, направленных на осуществление осознанного выбора 

образовательной программы следующего уровня образования и (или) направленности. 
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Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, метапредметным и 

предметным результатам обучающихся, освоивших программу основного общего образования, является 

системно-деятельностный подход. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы основного общего 

образования: 

1) обеспечивают связь между требованиями ФГОС, образовательной деятельностью и 

системой оценки результатов освоения программы основного общего образования. 

Структура 

планируемых 

результатов. 

Описание Требования ФГОС Деятельность 

по достижению 

результатов 

Система 

оценки 

Результатов 

1.2.1.Личностны 

е результаты 

Требования к 

достижению 

обучающимися на 

уровне ключевых 

понятий личностных 

результатов, 

сформированных в 

систему ценностных 

отношений 

обучающихся к себе, 

другим участникам 

образовательного 

процесса, самому 

образовательному 

процессу и его 

результатам (например, 

осознание, готовность, 

ориентация, 

восприимчивость, 

установка). 

Личностные 

результаты 

сгруппированы по 

направлениям: 

- гражданско- 

патриотическое 

- духовно- 

нравственное 

- эстетическое 

- физическое 

воспитание, 

- осознание 

российской 

гражданской 

идентичности; 

- готовность 

обучающихся к 

саморазвитию, 

самостоятельност и и 

личностному 

самоопределению; 

- ценность 

самостоятельност и и 

инициативы; 

- наличие 

мотивации к 

целенаправленной 

социально значимой 

деятельности; 

- 

сформированност ь 

внутренней позиции 

личности как особого 

ценностного 

отношения к себе, 

окружающим людям 

и жизни в целом. 

Требования ФГОС к 

личностным 

результатам 

отражены в 

Деятельность по 

достижению 

личностных 

результатов по 

годам обучения 

отражена: 

- в разделе ООП 

ООО: «Рабочая 

программа 

воспитания» 

- в приложениях к 

ООП ООО – 

Рабочих 

программах по 

предметам 

(курсам) 

Система 

оценки 

личностных 

результатов 

отражена: 

- В разделах 

ООП ООО: 

«Система 

оценки 

достижения 

планируемых 

результатов», 

«Рабочая 

программа 

воспитания» 

- В 

приложениях 

к ООП ООО: 

«Положение 

о ВСОКО», 

«Положение 

о системе 

оценивания» 
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 формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

- трудовое 

- экологическое 

- ценность научного 

познания 

Приложении к ООП 

ООО 

«Личностные 

результаты 

освоения ООП 

ООО» 

  

1.2.2. 

Метапредметны 

е результаты 

Достижения 

обучающимися, 

полученные в 

результате изучения 

учебных предметов, 

учебных курсов (в том 

числе внеурочной 

деятельности), 

учебных модулей, 

характеризующие 

совокупность 

познавательных, 

коммуникативных и 

регулятивных 

универсальных 

учебных действий, а 

также уровень 

овладения 

междисциплинарным и 

понятиями (далее - 

метапредметные 

результаты), 

сгруппированы по трем 

направлениям и 

отражают способность 

обучающихся 

использовать на 

практике 

универсальные 

учебные действия, 

составляющие умение 

овладевать: учебными 

знаково- 

символическими 

средствами, 

- освоение 

обучающимися 

межпредметных 

понятий 

(используются в 

нескольких 

предметных 

областях и 

позволяют 

связывать знания 

из различных 

учебных 

предметов, 

учебных курсов (в 

том числе 

внеурочной 

деятельности), 

учебных модулей 

в целостную 

научную картину 

мира) и 

универсальные 

учебные действия 

(познавательные, 

коммуникативные 

, регулятивные); 

- способность их 

использовать в 

учебной, 

познавательной и 

социальной 

практике; 

- готовность к 

самостоятельному 

планированию и 

осуществлению 

учебной  

Образовательна 

я деятельность 

по достижению 

метапредметных 

результатов по 

годам обучения 

отражена в 

приложениях к 

ООП ООО – 

Рабочих 

программах по 

предметам 

(курсам) 

Система 

оценки 

метапредметны 

х результатов 

отражена: 

- В 

разделах 

ООП ООО: 

«Система 

оценки 

достижения 

планируемых 

результатов», 

«Программа 

формирования 

универсальных 

учебных 

действий» 

- В 

приложениях к 

ООП ООО: 

«Положение о 

ВСОКО», 

«Положение о 

системе 

оценивания» 
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 являющимися 

результатами 

освоения 

обучающимися 

программы 

основного общего 

образования, 

направленными на 

овладение и 

использование 

знаково- 

символических 

средств 

(замещение, 

моделирование, 

кодирование и 

декодирование 

информации, 

логические 

операции, включая 

общие приемы 

решения задач) 

(далее - 

универсальные 

учебные 

познавательные 

действия); 

учебными 

знаково- 

символическими 

средствами, 

являющимися 

результатами 

освоения 

обучающимися 

программы 

основного 

общего 

образования, 

направленными 

на приобретение 

ими умения 

учитывать 

позицию 

собеседника, 

деятельности и 

организации 

учебного 

сотрудничества 

с 

педагогическим

и  работниками 

и сверстниками, 

к участию в 

построении 

индивидуально

й 

образовательно

й траектории; 

- овладение 

навыками 

работы с 

информацией: 

восприятие и 

создание 

информационны

х текстов в 

различных 

форматах, в том 

числе 

цифровых, с 

учетом 

назначения 

информации и 

ее целевой 

аудитории. 

Требования 

ФГОС к 

метапредметн

ым результатам 

отражены в 

Приложении к 

ООП ООО 

«Метапредмет

ны е 

результаты 

освоения ООП 

ООО» 
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организовывать 

и осуществлять 

сотрудничество, 

коррекцию с 

педагогическими 

работниками и со 

сверстниками, 

адекватно 

передавать 

информацию и 

отображать 

предметное 

содержание и 

условия 

деятельности и 

речи, учитывать 

разные мнения и 

интересы, 

аргументировать и 

обосновывать 

свою позицию, 

задавать вопросы, 

необходимые для 

организации 

собственной 

деятельности и 

сотрудничества с 

партнером (далее - 

универсальные 

учебные 

коммуникативные 

действия); 

учебными 

знаково- 

символическими 

средствами, 

являющимися 

результатами 

освоения 

обучающимися 

программы 

основного 

общего 

образования, 

направленными 
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на овладение 

типами учебных 

действий, 

включающими 

способность 

принимать и 

сохранять 

учебную цель и 

задачу, 

планировать ее 

реализацию, 

контролировать и 

оценивать свои 

действия, вносить 

соответствующие 

коррективы в их 

выполнение, 

ставить новые 

учебные задачи, 

проявлять 

познавательную 

инициативу в 

учебном 

сотрудничестве, 

осуществлять 

констатирующий и 

предвосхищающий 

контроль по 

результату и 

способу действия, 

актуальный 

контроль на уровне 

произвольного 

внимания (далее - 

универсальные 

регулятивные 

действия) 
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1.2.3. 

Предметные 

результаты 

ФГОС определяет 

элементы 

социального опыта 

(знания, умения и 

навыки, опыт 

решения проблем и 

творческой 

деятельности) 

освоения программ 

основного общего 

образования с учетом 

необходимости 

сохранения 

фундаментального 

характера 

образования, 

специфики изучаемых 

учебных предметов и 

Обеспечения 

успешного обучения 

обучающихся на 

следующем уровне 

образования (далее - 

предметные 

результаты). 

Требования к 

предметным 

результатам: 

формулируются в 

деятельностной форме 

с усилением акцента 

на применение знаний 

и конкретных умений; 

формулируются на 

основе документов 

стратегического 

планирования с 

учетом результатов 

проводимых на 

федеральном уровне 

процедур оценки 

качества образования 

(всероссийских 

проверочных работ, 

национальных 

- освоение 

обучающимися в 

ходе изучения 

учебного предмета 

научных знаний, 

умений и способов 

действий, 

специфических 

для 

соответствующей 

предметной 

области; 

- предпосылки 

научного типа 

мышления; 

- виды 

деятельности по 

получению нового 

знания, его 

интерпретации, 

преобразованию и 

применению в 

различных 

учебных 

ситуациях, в том 

числе при 

создании учебных 

и социальных 

проектов. 

 
Требования ФГОС 

к предметным 

результатам 

отражены в 

Приложении к 

ООП ООО 

«Предметные 

результаты 

освоения ООП 

ООО» 

Образовательна 

я деятельность 

по достижению 

предметных 

результатов по 

годам обучения 

отражена в 

приложениях к 

ООП ООО – 

Рабочих 

программах по 

предметам 

(курсам) 

Система 

оценки 

предметных 

результатов 

отражена: 

- В разделах 

ООП ООО: 

«Система 

оценки 

достижения 

планируемых 

результатов 

- В 

приложениях к 

ООП ООО: 

«Положение о 

ВСОКО», 

«Положение о 

системе 

оценивания» 
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исследований 

качества образования, 

международных 

сравнительных 

исследований); 

определяют минимум 

содержания основного 

общего образования, 

изучение которого 

гарантирует 

государство, 

построенного в логике 

изучения каждого 

учебного 

предмета; 

определяют 

требования к 

результатам освоения 

программ основного 

общего образования 

по учебным 

предметам 

"Математика", 

"Информатика", 

"Физика", "Химия", 

"Биология" на 

базовом и 

углубленном уровнях; 

усиливают акценты 

на изучение явлений 

и процессов 

современной России 

и мира в целом, 

современного 

состояния науки. 
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2) являются содержательной и критериальной основой для разработки: 
 
 

- рабочих программ учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, 

являющихся методическими 

документами, определяющими 

организацию образовательного процесса в 

школе по определенному учебному 

предмету, учебному курсу (в том числе 

внеурочной деятельности), учебному 

модулю 

Рабочие программы учебных предметов 

разработаны Министерством просвещения РФ и 

реализуются в полном объеме педагогами школы 

в соответствии с законом об образовании; 

Рабочие программы учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей разрабатываются педагогами в 

соответствии с требованиями ФГОС, 

рассматриваются на методических 

объединениях, согласуются с зам.директорами и 

утверждаются директором школы; определяют 

организацию образовательной деятельности по 

определенному учебному предмету, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей в средней школе 

№62. 

Инструменты реализации: 

- Календарный учебный график; 

- Учебный план на уровень основного общего 

образования; 

- План внеурочной деятельности на уровне 

основного общего образования; 

- программа воспитания; 

- Положение о рабочей программе; 

- Положение о рабочей программе по новым 

ФГОС ООО; 

- Положение о внеурочной деятельности; 

- Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации и порядке перевода 

обучающихся

 муниципального общеобразовательного 

учреждения "Средняя школа 

№ 62" 

- График проведения оценочных процедур на 

уровне основного общего образования; 

- Положение об очно-заочном обучении; 

- Положение о языке обучения; 

- Рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей являются 

Приложением к ООП ООО. 
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- рабочей программы воспитания, являющейся 

методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик 

воспитательной работы, осуществляемой в 

школе 

Рабочая программа воспитания, разработанная в 

соответствии с Примерной программой 

воспитания, является частью ООП ООО и 

отражена в разделе 2.3. 

Рабочая программа воспитания определяет 

комплекс основных характеристик 

воспитательной работы, осуществляемой в 

средней школе №62 

Инструменты реализации: 

Календарный план воспитательной работы школы 

(является Приложением к ООП ООО); 

Календарный учебный график; 

Положение о Совете школы муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа № 62»; 

Положение о классном руководстве; 

Положение о Совете старшеклассников школы 

муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа № 62»; 

Положение о внутришкольном учете; 

Положение о волонтерском отряде; 

Положение о школьной форме и внешнем виде 

учеников; 

 

 

Положение о Совете по профилактике 

безнадзорности и 

правонарушенийсреди обучающихся  

 муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа № 62»; 

Положение об организации индивидуальной 

профилактической работы с обучающимися в 

муниципальном общеобразовательном 

учреждении "Средняя школа № 62"; 

План воспитательной работы классного 

руководителя 

Дневник классного руководителя 
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- программы формирования универсальных 

учебных действий обучающихся - 

обобщенных учебных действий, 

позволяющих решать широкий круг задач в 

различных предметных областях и 

являющихся результатами освоения 

обучающимися программы основного общего 

образования 

Программа формирования универсальных учебных 

действий является частью основной образовательной 

программы школы и отражена в разделе 2.2. 

Программа формирования УУД позволяет 

решить широкий круг задач в различных предметных 

областях и являющихся результатами освоения 

обучающимися программы основного общего 

образования 

Инструменты реализации: 

- 

План по развитию функциональной 

грамотности обучающихся 

- Использование электронного банка заданий для 

оценки функциональной грамотности 

https://fg.resh.edu.ru/ 

-  Банк заданий ИНСТРАО 

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/ 

- PISA, открытые задания 

https://fioco.ru/примеры-задач-pisa 

Открытый банк заданий ФИПИ  
Открытый банк заданий ОГЭ 

http://fipi.ru/oge/otkrytyy-bank-zadaniy-oge 

Открытый банк заданий ЕГЭ 

http://fipi.ru/ege/otkrytyy-bank-zadaniy-ege 

Программа формирования УУД 

Положение о портфолио 

Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации и порядке перевода обучающихся

 муниципального общеобразовательного 

учреждения "Средняя школа № 62" 

Положение об организации проектной  

И  учебно-исследовательской деятельности в 

Школе  

Положение об индивидуальном итоговом 

проекте обучающихся 

Календарный учебный график 

Положение о профильном обучении 

Положение об олимпиадах, смотрах и 

конкурсах 

График организации и проведении предметных 

недель 

Рабочая программа воспитания (часть ООП 

ООО и отражена в разделе 2.2.) 

- Рабочие программы учебных предметов, 

элективов и курсов внеурочной деятельности 

(являются Приложением к ООП ООО). 

https://fg.resh.edu.ru/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
http://fipi.ru/oge/otkrytyy-bank-zadaniy-oge
http://fipi.ru/ege/otkrytyy-bank-zadaniy-ege
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- системы оценки качества 

освоения обучающимися 

программы основного общего 

образования 

Система оценки качества освоения 

обучающимися программы основного общего 

образования разработанная средней школой № 62 

обеспечивает комплексный подход к оценке 

результатов освоения программы основного 

общего образования, позволяющий осуществить 

оценку предметных и метапредметных 

результатов, предусматривает оценку динамики 

достижений обучающихся. 

Инструменты реализации: 

- Положение о ВСОКО 

- Положение о системе

оценивания образовательных достижений 

обучающихся 

- Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации и порядке перевода 

обучающихся муниципального 

общеобразовательного учреждения "Средняя 

школа № 62" 

Порядок зачета результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей),  практики, 

дополнительных образовательных программ в 

других организациях, осуществляющих 

образовательную  деятельность 

муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа № 62» 

Порядок освоения обучающимися наряду с 

учебными предметами, курсами, 

дисциплинами (модулями) по осваиваемой 

образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), преподаваемых в муниципальном 

общеобразовательном учреждении «Средняя 

школа № 62» 

Положение о портфолио 

Положение об индивидуальном итоговом 

проекте обучающихся 

Положение об Электронном журнале 

Положение о внутреннем мониторинге 

качества образования 

Порядок проведения ВПР в школе  

Положение о порядке организации работы с 

учащимися, условно переведенными в 

следующий класс, по ликвидации 

академической задолженности 
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муниципального общеобразовательного 

учреждения "Средняя школа №62" 

- в целях выбора средств обучения 

и  воспитания, учебно-методической 

литературы. 

 

Инструменты реализации: 

Выбираемые педагогом средства 

обучения включены в рабочие программы 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

курсов внеурочной деятельности), учебных 

модулей 

- План методической работы Средней 

школы №62 

- Положение о методическом 

объединении учителей-предметников 

- Положение о работе педагогических 

работников и обучающихся муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа № 62» в сети Интернет 

- Положение о дистанционном 

обучении муниципального 

общеобразовательного учреждения "Средняя 

школа № 62 

- Онлайн-ресурсы для 

дистанционного обучения: Российская 

электронная школа (РЭШ), Московская 

электронная школа (МЭШ), «Яндекс.Учебник», 

«ЯКласс», «Учи.ру», Образовательный проект 

«Урок цифры»; отчетная форма «Google 

Таблицы», платформа «Сферум», «Инфоурок» 

 

 

 

 

 Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного 

общего образования определяется после завершения обучения в процессе государственной итоговой 

аттестации обучающихся. 
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Система оценки призвана способствует поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечивает преемственности в системе непрерывного образования.  

 

Её основными функциями являются:  

 ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

ФОП ООО, 

 обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в школе являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга школы, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

- оценка результатов деятельности школы как основа аккредитационных процедур. 

 

Основным объектом системы оценки, её содержательной   

и критериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых 

результатах освоения обучающимися ФОП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и 

внешней оценки. 

 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- итоговую оценку; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

- промежуточную аттестацию 
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Мониторинг цель Объект оценки Результат 

Стартовая 

диагностика 

оценка готовности к 

изучению отдельных 

предметов на уровне 

основного общего 

образования; 

оценка динамики 

образовательных 

достижений 

обучающихся 

структура мотивации, 

сформированность учебной 

деятельности, владение 

универсальными  и 

специфическими для 

основных  учебных 

предметов познавательными 

средствами,  в том числе:

 средствами 

работы с 

информацией, знаково- 

символическими средствами, 

логическими операциями 

Основание для 

корректировки 

учебных программ и 

индивидуализации 

учебного процесса 

Текущая оценка 
 

А) формирующая 

(поддерживающая и

 направляющая 

усилия обучающегося, 

включающей его в 

самостоятельную 

оценочную 

деятельность) 

процедура оценки 

индивидуального 

продвижения 

обучающегося  в 

освоении программы 

учебного предмета. 

тематические планируемые 

результаты,  этапы 

освоения которых 

зафиксированы   в 

тематическом планировании

  по учебному 

предмету. 

является основой для 

индивидуализации 

учебного процесса. 

В текущей

 оценке 

используются 

различные формы и 

методы

 проверки 

(устные и 

письменные опросы, 

практические 

работы, творческие 

работы, 

Б) диагностическая, 
способствующая 
выявлению и 
осознанию 
педагогическим 
работником и 
обучающимся 
существующих 
проблем в 
обучении. 

   

индивидуальные и 

групповые формы, 

само- и 

взаимооценка, 

рефлексия, листы 

продвижения  и  

другие) с

 учётом  

особенностей 

учебного предмета. 
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Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

- итоговую аттестацию 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

 
Подходы к оценке образовательных 

достижений 

Механизмы реализации 

Системно-деятельностный подход  

проявляется в оценке способности 

обучающихся к решению учебно- 

познавательных и учебно-практических 

задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности обучающихся. 

Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки в качестве которых 

выступают планируемые результаты 

обучения, выраженные в деятельностной 

форме. 

 

Уровневый подход - важнейшая основа для 

организации индивидуальной работы с 

обучающимися 

 

Он реализуется как по отношению к 

содержанию оценки, так и к представлению 

и интерпретации результатов измерений. 

Реализуется за счет фиксации 

различных уровней  достижения 

обучающимися планируемых результатов 

базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует  о способности 

обучающихся   решать   типовые    учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со 

всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем 

является границей, отделяющей знание от 

незнания, выступает достаточным для 

продолжения обучения и усвоения 

последующего учебного материала. 
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Комплексный подход Реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных 

результатов; 

- использования комплекса оценочных 

процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных 

достижений обучающихся и для итоговой 

оценки; 

- использования контекстной информации 

(об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другое) для 

интерпретации полученных результатов в 

целях управления качеством образования; 

- использования разнообразных методов и 

форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга: стандартизированных устных и 

письменных работ, проектов, практических 

(в том числе исследовательских) и 

творческих работ; 

- использования форм работы, 

обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную 

оценочную деятельность (самоанализ, 

самооценка, взаимооценка); 

- использования мониторинга динамических 

показателей освоения умений и знаний, в 

том числе формируемых с использованием 

информационно-коммуникационных 

(цифровых) технологий. 

 

 

Виды диагностики и формы оценки: 
 
 

Виды диагностики Форма оценки Сроки проведения 

для проверки читательской 

грамотности 

письменная работа на 

межпредметной основе 

не менее чем один раз 

в два года. 

для проверки цифровой 

грамотности 

практическая работа в сочетании с 

письменной 

(компьютеризованной) частью; 

не менее чем один раз 

в два года. 

для проверки 

сформированности 

регулятивных, 

коммуникативных  и 

познавательных УУД 

экспертная оценка процесса и 

результатов выполнения 

групповых и  (или) 

индивидуальных  учебных 

исследований и проектов. 

не менее чем один раз 

в два года. 
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ФГОС ООО ФОП ООО Где содержится 

1.отражает содержание и 

критерии оценки, формы представления результатов 
оценочной деятельности 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений 

обучающихся.  

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования 

мониторинговые исследования муниципального, 

регионального и федерального уровней.  

 

Положение о формах, периодичности 

и порядке текущего контроля

 успеваемости, промежуточной 
аттестации и порядке перевода 

учащихся 

2. обеспечивает 

комплексный подход к 

оценке результатов освоения 

программы основного

 общего

 образования, позволяющий 

осуществлять оценку 
предметных и 
метапредметных результатов 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки 

образовательной организации реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к 

оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке 

образовательных достижений обучающихся проявляется в 

оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в 

оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. 

Он обеспечивается содержанием и критериями оценки в 

качестве которых выступают планируемые результаты 

обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для 

организации индивидуальной работы с обучающимися. Он 

реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и 

к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных 

уровней достижения обучающимися планируемых 

результатов базового уровня и уровней выше и ниже 

базового. Достижение базового уровня свидетельствует о 

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, 

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися 

в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем 

является границей, отделяющей знание от незнания, 

Положение о формах, 

периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации и 

порядке перевода учащихся 
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выступает достаточным для продолжения обучения и 

усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных 

достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использования комплекса оценочных процедур как основы 

для оценки динамики индивидуальных образовательных 

достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

использования разнообразных методов и форм оценки, 

взаимно дополняющих друг друга: стандартизированных 

устных и письменных работ, проектов, практических (в том 

числе исследовательских) и творческих работ; 

использования форм работы, обеспечивающих возможность 

включения обучающихся в самостоятельную оценочную 

деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использования мониторинга динамических показателей 

освоения умений и знаний, в том числе формируемых с 

использованием информационно-коммуникационных 

(цифровых) технологий. 
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3. предусматривает оценку и 

учет результатов 

использования 

разнообразных методов и 

форм обучения, взаимно 

дополняющих друг друга, в 

том числе проектов, 

практических, командных, 

исследовательских, 

творческих работ, 

самоанализа и самооценки, 

взаимооценки, наблюдения, 

испытаний (тестов), 

динамических показателей 

освоения навыков и знаний, 

в том числе формируемых с 

использованием цифровых 

технологий 

 Оценка личностных результатов обучающихся 
осуществляется через оценку достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной 
программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС 

ООО. 

 Формирование личностных результатов обеспечивается в 
ходе реализации всех компонентов образовательной 

деятельности, включая внеурочную деятельность. 

 Во внутреннем мониторинге возможна оценка 

сформированности отдельных личностных результатов, 
проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, 

принятых в образовательной организации; участии в 

общественной жизни образовательной организации, 
ближайшего социального окружения, Российской 

Федерации, общественно-полезной деятельности; 
ответственности за результаты обучения; способности 

делать осознанный выбор своей образовательной 
траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-

смысловых установках обучающихся, формируемых 
средствами учебных предметов. 

 Результаты, полученные в ходе как внешних, так и 

внутренних мониторингов, допускается использовать 
только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) 

данных. 

 Оценка метапредметных результатов представляет собой 
оценку достижения планируемых результатов освоения 

ФОП ООО, которые отражают совокупность 
познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий, а также систему 
междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

 Формирование метапредметных результатов 

обеспечивается комплексом освоения программ учебных 
предметов и внеурочной деятельности. 

 Основным объектом оценки метапредметных результатов 
является овладение: 

 познавательными универсальными учебными действиями 

(замещение, моделирование, кодирование и декодирование 
информации, логические операции, включая общие приемы 

 Положение о формах, 
периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости, промежуточной 
аттестации и порядке перевода учащихся 

 Положение об индивидуальном 

итоговом проекте обучающегося 

 Положение о портфолио 

 Положение о ВСОКО 

 Порядок пользования 

обучающимися лечебно- оздоровительной 
инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта. 

 Положение «о порядке посещения 

обучающимися по своему выбору 

мероприятий, проводимых в учреждении и 

не предусмотренных учебным планом». 

 Положение о внеурочной 

деятельности обучающихся. 

 Положение о кружковой 

деятельности» положение об организации 

индивидуального обучения на дому». 
Положение     «о      порядке      обучения      

по индивидуальному учебному плану» 

 Положение о порядке освоения 

обучающимися наряду с учебными 

предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой 

образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) 

 Положение о порядке зачёта 

результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других 

организациях, 

 осуществляющих образовательную 
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решения задач); 

 коммуникативными универсальными учебными 

действиями (приобретение умения учитывать позицию 
собеседника, организовывать и осуществлять 

сотрудничество, взаимодействие с педагогическими 
работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и 
условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и 

интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые для организации 
собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

 регулятивными универсальными учебными действиями 
(способность принимать и сохранять учебную цель и 

задачу, планировать ее реализацию, контролировать и 
оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные 

задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном 
сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу 
действия, актуальный контроль на уровне произвольного 

внимания). 

 Оценка достижения метапредметных результатов 
осуществляется администрацией образовательной 

организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание 
и периодичность внутреннего мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета 
образовательной организации. Инструментарий строится на 

межпредметной основе и может включать диагностические 
материалы по оценке читательской и цифровой 

грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных универсальных 
учебных действий. 

деятельность 

предусматривает
 оценку
 динамики 
учебных достижений 

обучающихся 

 Формы оценки: 

 для проверки читательской грамотности - письменная 

работа на межпредметной основе; 

 для проверки цифровой грамотности - практическая работа 

в сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, 

 Положение о ВСОКО 

 Положение о формах, 

периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации и порядке перевода учащихся 

 Положение об индивидуальном 
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коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий - экспертная оценка процесса и 

результатов выполнения групповых и (или) 

индивидуальных учебных исследований и проектов. 

 Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с 

периодичностью не менее чем один раз в два года. 

Для оценки предметных результатов используются 

критерии: знание и понимание, применение, 

функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает 

знание и понимание роли изучаемой области знания и (или) 

вида деятельности в различных контекстах, знание и 

понимание терминологии, понятий и идей, а также 

процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных 

задач, различающихся сложностью предметного 

содержания, сочетанием универсальных познавательных 

действий и операций, степенью проработанности в учебном 

процессе; 

использование специфических для предмета способов 

действий и видов деятельности по получению нового 

знания, его интерпретации, применению и преобразованию 

при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает 

осознанное использование приобретенных знаний и 

способов действий при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, 

читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на 

выявление способности обучающихся применять 

предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в 

реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется 

педагогическим работником в ходе процедур текущего, 

итоговом  проекте обучающегося 

 Положение о портфолио 

 Положение «о порядке обучения по 
индивидуальному учебному плану» 

 Положение о порядке освоения 

обучающимися наряду с учебными 

предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой 

образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) 

Положение о порядке зачёта результатов 
освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей),

 практики, дополнительных 
образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность 
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тематического, промежуточного и итогового контроля. 
обеспечивает   возможность   
получения 
объективной информации о 
качестве  подготовки 
обучающихся в интересах 
всех участников 
образовательных отношений 

Система оценки призвана способствовать поддержанию 

единства всей системы образования, обеспечению 

преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются: ориентация 

образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения ФОП ООО и обеспечение 

эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

 Положение « Об электронном 

дневнике» 

 Положение «О порядке обучения по 

индивидуальному учебному плану» 

 Положение «Об организации 
индивидуального обучения на дому» 

 Положение «О формах, 

периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости, промежуточной 
аттестации и порядке перевода учащихся» 

 Положение «О портфолио 

обучающегося» 

 Внешние мониторинги 

 ВПР 

 ГИА 
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Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов является защита 

итогового индивидуального проекта, которая рассматриваться как допуск к государственной итоговой 

аттестации. Особенности оценки, критерии и требования представлены в Положении о защите 

индивидуального проекта обучающихся муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа №62». (Приложение) 

 
Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

Сформированность учебных 

действий 

Критерии 

 
Познавательные универсальные 

учебные действия 

способность к самостоятельному приобретению 

знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении 

поставить проблему и выбрать адекватные способы ее 

решения,   включая   поиск   и   обработку информации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и 

реализацию принятого решения, обоснование и создание 

модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения 

и других; 

Предметные знания и способы 

действий 

умение раскрыть содержание работы, грамотно и 

обоснованно в соответствии с рассматриваемой 

проблемой или темой использовать имеющиеся знания и 

способы действий; 

Регулятивные универсальные 

учебные действия 

умение самостоятельно планировать и управлять своей 

познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; 

осуществлять выбор конструктивных стратегий в 

трудных ситуациях; 

Коммуникативные 

универсальные учебные 

действия 

умение ясно изложить и оформить выполненную работу, 

представить ее результаты, аргументированно ответить 

на вопросы. 
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2. Содержательный раздел программы основного общего 

образования 
Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей обеспечивают достижение планируемых результатов освоения программы основного 

общего образования и разрабатываться на основе требований ФГОС, ФОП к результатам освоения 

программы основного общего образования. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей включают: 

1. содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

2. планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля; 

3. тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на освоение каждой 

темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля и 

возможность использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, 

являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и 

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции 

цифровых образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп 

пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические 

возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности содержат указание на форму 

проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей содержатся в Приложении №4.  
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Целевой раздел цели и задачи программы и УУД 

Содержательный раздел описание взаимосвязи универсальных 

учебных действий с содержанием учебных 

предметов; описание особенностей 

реализации основных направлений и форм 

учебно-исследовательской деятельности в 

рамках урочной и внеурочной работы 

Организационный раздел формы взаимодействия участников 

образовательного процесса при создании и 

реализации программы формирования УУД 

 
Целевой раздел 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у 

обучающихся обеспечивает: 

развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных УУД у обучающихся; 

формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к 

решению практических задач; 

повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

формирование навыка участия в различных формах организации учебно- 

исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, 

научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками,    обучающимися     младшего     и     старшего     возраста     и     взрослыми в 

совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; на 

уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом 

и передачей информации, презентацией выполненных работ, основами информационной 

безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ и информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Интернет), формирование культуры 

пользования ИКТ; 

формирование     знаний     и     навыков     в     области     финансовой      грамотности и 

устойчивого развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющиеся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике УУД, 

составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, 

направленными на: 

овладение умениями замещения, моделирования, кодирования  и 

декодирования информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач 
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(универсальные учебные познавательные действия); 

приобретение   ими    умения    учитывать    позицию   собеседника,    организовывать и    

осуществлять     сотрудничество,     коррекцию     с     педагогическими     работниками и со 

сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия 

деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою 

позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их 

выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном 

сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания (универсальные 

регулятивные действия). 

 
Содержательный раздел. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на уровне основного 

общего образования содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов;                       

(Приложение 5 ООП ООО). 

Овладение универсальными учебными действиями по классам (годам обучения) 

 описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

 перечень и описание основных элементов ИКТ-компетенций и инструментов их использования 

 виды взаимодействия с учебными, научными и социальными организациями, форм привлечения 

консультантов, экспертов и научных руководителей 

 систему оценки деятельности школы по формированию и развитию УУД 

 методику и инструментарий мониторинга успешности освоения и применения УУД 

 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся обеспечивает: 
 

 Через что реализуется 

развитие способности к саморазвитию 

и самосовершенствованию 

Урок, фестиваль, конкурс, викторина 
Создание проблемной ситуации, ролевые и деловые игры. 

Решение нестандартных задач на смекалку и логику, элементы 
занимательности. 

Развивающая диагностика, тренинги личного развития и 

саморазвития, психологическое консультирование по проблемам 

саморазвития. 

формирование внутренней позиции 

личности, регулятивных, 
познавательных, коммуникативных 

универсальных учебных действий у 
обучающихся 

Урок: проектная деятельность, групповые формы работы, 

творческие задания, составление схем, таблиц, графиков и др. 
Проблемно-проектные дискуссии, ролевая игра, оценка событий 

через анализ фактов 
Семинар, практикум, соревнование 

.формирование опыта применения 

универсальных учебных действий в 

жизненных ситуациях для решения 

задач общекультурного, личностного и 
познавательного развития 

обучающихся, готовности к решению 

практических задач 

Урок, практическая деятельность, соревнование, контрольная 

работа Решение практико-ориентированных задач, практикумы, 

консультации 

Внеурочная деятельность, посещение музеев, театров и т.д. 
Мероприятия, посвященные юбилеям выдающихся людей, 

историческим событиям 
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повышение эффективности усвоения 
знаний и учебных действий, 

формирование компетенций в 

предметных областях учебно- 
исследовательской и проектной 

деятельности 

Проектная, научно-исследовательская, практическая, 
реферативно-исследовательская деятельность. 

Урок: семинар, конференция, путешествие и др. 

Система лабораторных работ и практикумов 
Система творческих д/з 

формирование навыка участия в 
различных формах организации 

учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, в том числе 
творческих конкурсах, олимпиадах, 

научных обществах, научно- 

практических конференциях 

Внеурочная деятельность, технология развития критического 
мышления, игровая деятельность, дискуссии, практикумы, 

лектории, праздники (тематические дни), вовлечение в 

коллективную творческую деятельность 
Участие в научно-практических конференциях и конкурсах, 

олимпиадах различного уровня. 

Проектная деятельность, конференция, семинар, конкурс, 
выставка, викторина и др. 

овладение приёмами учебного 

сотрудничества и социального 
взаимодействия со сверстниками, 

обучающимися младшего и старшего 

возраста и взрослыми в совместной 

научно-исследовательской и 

проектной деятельности 

Групповые формы работы 
Вовлечение в коллективную, творческую, проектную, научно- 
практическую деятельность 

Праздники, Дни самоуправления, 

Конференции, соревнования и др. 

формирование и развитие 
компетенций обучающихся в области 
использования ИКТ на уровне общего 

пользования, включая владение ИКТ, 

поиском, анализом и передачей 
информации, презентацией 

выполненных работ, основами 

информационной безопасности, 

умением безопасного использования 
средств ИКТ и информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть Интернет), 
формирование культуры 
использования ИКТ 

Активное использование интернет-ресурсов «РЭШ», «Я-класс», 
«Учи.ру» и других ЦОП, научно-исследовательская, проектная и 
творческая деятельность. 

Создание презентаций, поиск информации 
Решение заданий обучающего и контрольного характера 

формирование знаний и навыков в 

области финансовой грамотности и 

устойчивого развития общества 

Работа на ЦОП Междисциплинарные задания на уроках, 

элективные(факультативные) курсы 

Выполнение индивидуального проекта 

Урок, урок Цифра, семинар, практикумы 

 
  

Описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности 

 

Особенности реализации основных направлений и форм 

учебно-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной 

и внеурочной деятельности. 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образования является 

включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятельность (далее – УИПД), 

которая должна быть организована во всех видах образовательных организаций при получении основного 

общего образования на основе программы формирования УУД, разработанной в каждой организации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование  

у обучающихся опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и 
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социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована  

на формирование и развитие у школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного 

интереса, готовности к постоянному саморазвитию  

и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и творчества  

при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально  

и коллективно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках урочной и 

внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформированности у школьников 

комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследовательских и 

проектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-

исследовательской и проектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются на 

протяжении всего процесса  

их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 

возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного процесса 

(сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность образовательной 

организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем; 

выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной формы обучения)  

УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности  (далее – УИД) состоит в том, что она 

нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический характер, 

ориентирована  

на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного  

или мало известного), на организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 

ориентированной: 

на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов  

на проблемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся 

у школьников знаний, а получение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, 

экспериментирования; 

на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями (умения 

формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и эксперимент, делать 

обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся посмотреть 
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на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

обоснование актуальности исследования; 

планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, постановка цели 

и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 

собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем 

и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской деятельности 

в виде конечного продукта; 

представление результатов исследования, где в любое исследование может быть включена 

прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как полученные в ходе 

исследования новые знания могут быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с тем, 

что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление полноценной 

исследовательской работы в классе  

и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и ориентировано  

в первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; 

междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач, связанных с 

освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования 

ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на 

нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством учителя по выбранной теме в рамках одного  

или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной 

деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть следующие: 

урок-исследование; 

урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

урок-консультация; 

мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного исследования на 
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уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения временных 

затрат является использование: 

учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся  

в проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих теоретических 

вопросов: 

Как (в каком направлении) ... в какой степени… изменилось ...? 

Как (каким образом) ... в какой степени повлияло... на …? 

Какой (в чем проявилась) ... насколько важной… была роль ...? 

Каково (в чем проявилось) ... как можно оценить… значение ...? 

Что произойдет... как изменится..., если ...? 

мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков («сдвоенный урок») и 

ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один 

или несколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

доклад, реферат; 

статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предметным областям. 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в 

данном случае имеется достаточно времени на организацию  

и проведение развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, основными являются: 

социально-гуманитарное; 

филологическое; 

естественнонаучное; 

информационно-технологическое; 

междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

брифинг, интервью, телемост; 

исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии; 

научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно использование 

следующих форм предъявления результатов: 

письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых 

в рамках исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследований 
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по различным предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться  

на то, что основными критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и 

корректно решена поставленная проблема, насколько полно  

и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным 

и желательным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргументировать 

свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, небольшое 

исследование; 

оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе исследования 

(эксперимента); 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного наблюдения, 

опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений; 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения 

об их развитии в новых условиях и контекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее – ПД) заключается  

в том, что она нацелена на получение конкретного результата (далее – продукта),  

с учетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и 

ориентирована на поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) для решения 

жизненной, социально-значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также тем, что 

нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проектный 

результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания и освоенные 

способы действия, а при их недостаточности – производить поиск и отбор необходимых знаний и методов 

(причем не только научных). Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо сделать 

(сконструировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально существующую 

или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

анализ и формулирование проблемы; 
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формулирование темы проекта; 

постановка цели и задач проекта; 

составление плана работы; 

сбор информации (исследование); 

выполнение технологического этапа; 

подготовка и защита проекта; 

рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присутствовать 

исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на то, что, 

прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им сначала предстоит 

найти основания для доказательства актуальности, действенности  

и эффективности продукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся  

в рамках урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, 

что учебное время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной 

работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

предметные проекты; 

метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы 

на решение прикладных проблем, связанных с задачами жизненно-практического, социального характера 

и выходящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

монопроект (использование содержания одного предмета); 

межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 

метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за рамки 

предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, наиболее 

целесообразным с методической точки зрения  

и оптимальным с точки зрения временных затрат является использование на уроках учебных задач, 

нацеливающих обучающихся на решение следующих практико-ориентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 
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Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)?  

Основными формами представления итогов ПД являются: 

материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, как и 

при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет большие 

возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

гуманитарное; 

естественнонаучное; 

социально-ориентированное; 

инженерно-техническое; 

художественно-творческое; 

спортивно-оздоровительное; 

туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

творческие мастерские; 

экспериментальные лаборатории; 

конструкторское бюро; 

проектные недели; 

практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 

медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм  

и другие); 

публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (акция), театральная 

постановка и другие); 

отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Общие рекомендации по оцениванию проектной деятельности 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то,  

что основными критериями учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, то 

есть насколько эффективно этот результат (техническое устройство, программный продукт, инженерная 

конструкция и другие) помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 
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понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

умение планировать и работать по плану; 

умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность рассуждений; 

последовательность в аргументации; логичность  

и оригинальность); 

качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, графиков, моделей и 

других средств наглядной презентации); 

качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность изложения); 

уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, аргументировать и 

отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии).
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2.3. Рабочая программа воспитания 

 
2. 3. Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания школы  разработана на основе федеральной рабочей программы 

воспитания.  

 Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

2.3.2. Целевой раздел. 

 Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 
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Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российскобществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе 

в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовнонравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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 Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

 Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 
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деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
 

2.3.3. Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 

 

Средняя школа № 62 была открыта в 1969 году в Ленинском, ныне Дзержинском  районе    

г. Ярославля. Количество обучающихся составляет более 800 человек. Управление 

осуществляется на основе сотрудничества педагогического, ученического и 

родительского коллективов. Процесс воспитания в образовательной организации 

основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей. 

      Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

-  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 
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  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую  функции. 

В школе разработана система общешкольных дел для всех возрастов по различным 

направлениям: патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

познавательной, научной, исследовательской, просветительской , экологической, 

творческой и спортивной деятельности.  

        Воспитанию чувства гражданской ответственности и патриотизма, привитию 

обучающимся социально-значимых ценностей -долг, честь, активная гражданская 

позиция способствуют такие формы патриотической работы, как утренники, беседы, 

встречи с ветеранами, вахты Памяти на Посту №1,  конкурс  патриотической песни, 

смотры строя и песни, выставки рисунков, выставки книг в библиотеке. Традиционными 

стали Уроки мужества, посвященные памятным датам российской истории - Дню 

Победы в Великой Отечественной войне, выводу войск из Афганистана, Дню памяти 

жертв политических репрессий, Бородинскому сражению и сражению на поле 

Куликовом, видным военачальникам и историческим деятелям.  Семейные праздники: 

«Посвящение в первоклассники», «Папа, мама, я – спортивная семья» (по параллелям), 

«Давайте познакомимся» (семейный конкурс), День матери, «Мы все учились в этой 

школе», « День учителя», Дни здоровья в Белкино и Диево-городище . Наибольший 

интерес у обучающихся вызывают следующие мероприятия: конкурс «Масленица», 

«Зарница», Смотр строя и песни, «Новогодние забавы», «Фестиваль добрых дел», 

конкурс «Семейные ценности» и «Новогодний и Рождественский сувенир», 

экологические мероприятия. 

В школе существует ученическое самоуправление, органом которого является Совет 

старшеклассников 8-11 классов, который организует работу по: дежурству обучающихся 

по школе, организации социально-значимых дел (волонтерское движение, акции 
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милосердия, благоустройство школьной территории), организация конкурсов и 

соревнований между классами и с другими школами, организация дня самоуправления. 

Школа тесно сотрудничает с центром «Ресурс», представители которого проводили 

занятия со старшеклассниками и их родителями. В итоге каждый родитель получил 

индивидуальную консультацию о профессиональной направленности своего ребенка. 

Подобная система работы обеспечивает самостоятельный, сознательный и 

ответственный выбор ребенка и его семьи будущего профиля обучения и дальнейшей 

специальности. По вопросам профилактики школа сотрудничает с центром « Доверие».  

В 2021 году в школе велась работа в рамках МРЦ по теме: «Медиация как инструмент 

профилактики межличностных конфликтов в школе». В 2022 году в школе открыта 

психолого-педагогическая группа на базе 10 класса.  

В школе создан школьный спортивный клуб,  краеведческий клуб КЛИО ( Клуб 

Любителей истории Отечества), члены которого являются постоянными участниками 

краеведческих игр в рамках интеллектуальных образовательных программ.  Большую 

работу проводит Музей истории школы. Функционируют отряды Юных инспекторов 

движения и отряд волонтеров « Надежда».  

Особенности социокультурной и педагогической ситуации развития воспитания в 

средней школе  № 62: 

 Находится в спальном районе г. Ярославля на значительном удалении от исторической 

части города, основных культурно-исторических учреждений (музеев, театров, 

выставочных залов), спортивных сооружений; 

 Около трети семей, приводящих детей в школу, имеют низкий доход и средний уровень 

образования; 

 Школа не имеет шефов из числа промышленных предприятий, не имеет 

дополнительных источников финансирования; 

 Школа оснащена необходимым для организации воспитательного процесса 

оборудованием, имеет необходимые педагогические кадры; 

     Социальными партнерами в реализации задач воспитательного процесса могут быть 

Музей истории города, Центр им. В.В. Терешковой, ТЮЗ, театр им. Ф.Г. Волкова, ГОУ 

ЯО «Центр детей и юношества», МУ СОПиМ «Красный Перевал», филармония, 

Камерный театр, цирк, МОУ ДО детско-юношеский центр «Ярославич», МОУ ДОЦ 

ДТ«Юность»; МОУ ДОЦ ДТ «Витязь», библиотека им. Я Мудрого, МУ центр 

«Доверие», УМЦ ГО и ЧС по ЯО, Пожарная  часть №18. 

В школе есть социальный педагог, педагог-психолог и педагог-организатор 

массовых дел. 
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  В процессе воспитания сотрудничаем с ТКДН и ЗП, ОДН Дзержинского района, 

центром психолого - медико- социального сопровождения « Доверие», МУ ГЦ ППМС. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  представлены по 

модулям. 

                               Модуль "Урочная деятельность". 

Урок - основная форма организации учебной деятельности в школе. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока;    
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 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

 содержание учебного предмета (подбор художественных текстов на уроках 

русского языка, исторических и литературных текстах) воспитывает через демонстрацию 

детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе. Использование на уроках 

литературного чтения инсценировок, а в среднем звене театрализации отрывков из 

литературных произведений поддерживают мотивацию, и заставляет ученика задуматься 

о своих отношениях к товарищам, к себе, к окружающим. Возникают чувства, которые 

побуждают его к нравственной оценке своего поведения и взглядов. Это означает, что 

ученик встал на путь нравственного совершенствования. Ему нужно дать возможность 

выразить себя, свое состояние, взгляды, отношения, оценки. Чем чаще эта возможность 

реализуется, тем сильнее воспитывающее влияние учебного материала на детей. На 

одном уроке у детей невозможно воспитать честность, или милосердие, или мужество, 

или волю, или вежливость, или какое-либо другое качество.    

Модуль "Внеурочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий.  

 

Направления внеурочной деятельности: 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном».  

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к своей Родине – России, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре.  
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Основная задача: формирование соответствующей внутренней позиции личности 

школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе.  

Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением  к собственным поступкам.  

Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся. 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять приобретённые знания, 

умения и навыки для решения задач в различных сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью).  

Основная задача: формирование и развитие функциональной грамотности школьников: 

читательской, математической, естественно-научной, финансовой, направленной и на 

развитие креативного мышления и глобальных компетенций.  

Основные организационные формы: интегрированные курсы, метапредметные кружки 

или факультативы. 

 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся. 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как основному 

способу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни.  

Основная задача: формирование готовности школьников к осознанному выбору 

направления продолжения своего образования и будущей профессии, осознание 

важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и 

внепрофессиональной деятельности.  

Основные организационные формы: профориентационные беседы, деловые игры, 

квесты, решение кейсов, изучение специализированных цифровых ресурсов, 

профессиональные пробы, моделирующие профессиональную деятельность, экскурсии, 

посещение ярмарок профессий и профориентационных парков.  

Основное содержание:  

знакомство с миром профессий и способами получения профессионального образования;  

создание условий для развития надпрофессиональных навыков (общения, работы в 

команде, поведения в конфликтной ситуации и т.п.);  

создание условий для познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 
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склонностей как условий для формирования уверенности в себе, способности адекватно 

оценивать свои силы  и возможности. 

Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся. 

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное развитие обучающихся, 

удовлетворение их особых познавательных, культурных, оздоровительных потребностей 

и интересов.  

Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихся к знаниям, как 

залогу их обственного будущего, и к культуре в целом, как к духовному богатству 

общества, сохраняющему национальную самобытность народов России.  

Основные направления деятельности:  

занятия по дополнительному или углубленному изучению учебных предметов или 

модулей;  

занятия в рамках исследовательской и проектной деятельности;  

занятия, связанные с освоением регионального компонента образования или особыми 

этнокультурными интересами участников образовательных отношений;  

дополнительные занятия для школьников, испытывающих затруднения в освоении 

учебной программы или трудности в освоении языка обучения;  

специальные занятия для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья или 

испытывающими затруднения в социальной коммуникации. 

Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся 

в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов. 

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и 

физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и 

талантов.  

Основные задачи:  

раскрытие творческих способностей школьников, формирование у них чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре;  

физическое развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых;  

оздоровление школьников, привитие им любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, развитие их самостоятельности и ответственности, формирование навыков 

самообслуживающего труда.  
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Основные организационные формы:  

интегрированные курсы, метапредметные кружки или факультативы. 

 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся. 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как основному 

способу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни.  

Основная задача: формирование готовности школьников к осознанному выбору 

направления продолжения своего образования и будущей профессии, осознание 

важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и 

внепрофессиональной деятельности.  

Основные организационные формы: профориентационные беседы, деловые игры, 

квесты, решение кейсов, изучение специализированных цифровых ресурсов, 

профессиональные пробы, моделирующие профессиональную деятельность, экскурсии, 

посещение ярмарок профессий и профориентационных парков.  

Основное содержание:  

знакомство с миром профессий и способами получения профессионального образования;  

создание условий для развития надпрофессиональных навыков (общения, работы в 

команде, поведения в конфликтной ситуации и т.п.);  

создание условий для познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 

склонностей как условий для формирования уверенности в себе, способности адекватно 

оценивать свои силы  и возможности. 

Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся. 

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное развитие обучающихся, 

удовлетворение их особых познавательных, культурных, оздоровительных потребностей 

и интересов.  

Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихся к знаниям, как 

залогу их обственного будущего, и к культуре в целом, как к духовному богатству 

общества, сохраняющему национальную самобытность народов России.  

Основные направления деятельности:  

занятия по дополнительному или углубленному изучению учебных предметов или 

модулей;  

занятия в рамках исследовательской и проектной деятельности;  

занятия, связанные с освоением регионального компонента образования или особыми 
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этнокультурными интересами участников образовательных отношений;  

дополнительные занятия для школьников, испытывающих затруднения в освоении 

учебной программы или трудности в освоении языка обучения;  

специальные занятия для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья или 

испытывающими затруднения в социальной коммуникации. 

Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся 

в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов. 

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и 

физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и 

талантов.  

Основные задачи:  

раскрытие творческих способностей школьников, формирование у них чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре;  

физическое развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых;  

оздоровление школьников, привитие им любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, развитие их самостоятельности и ответственности, формирование навыков 

самообслуживающего труда.  

Основные организационные формы:  

занятия школьников в различных творческих объединениях (музыкальных, хоровых или 

танцевальных студиях, театральных кружках или кружках художественного творчества, 

журналистских, поэтических или писательских клубах и т.п.);  

занятия школьников в спортивных объединениях (секциях и клубах, организация 

спортивных турниров и соревнований);  

занятия школьников в объединениях туристско-краеведческой направленности 

(экскурсии  и школьный музей). 

 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и 

предусматривает:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации, развития способностей в разных сферах; 
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 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализацдеятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих выбранных обучающимися курсов.  

Внеурочная деятельность, в соответствии со ФГОС ООО,  определена следующими 

направлениями развития личности: 

- духовно-нравственное 

- спортивно – оздоровительное 

- общеинтеллектуальное  

- социальное  

- общекультурное. 

 

Учебные курсы внеурочной деятельности  «Разговоры о важном», функциональная 

грамотность и профориентация проводится  во всех классах ООО. 

 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности ии;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной - КЛИО ( клуб любителей 

истории Отечества), риторика, Дорогами России, Путешествуем по России. 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению - КЛИО ( клуб любителей истории Отечества), риторика, 

Дорогами России, Путешествуем по России. 

 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности - Математика-гимнастика ума!, Путешествуем по странам, 

функциональная грамотность, Робототехника, удивительный мир химии, 

профориентация. 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности - Юный эколог. 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; курсы, занятия 

оздоровительной и спортивной направленности - Шахматы- школе, В здоровом теле- 

здоровый дух! 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров - Играем в театр, Юный художник, видеостудия «Новый формат». 
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Модуль "Классное руководство". 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся  предусматривает : 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 

частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 

класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 
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интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, 
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дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед 

с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
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возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной 

от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

  Модуль "Основные школьные дела". 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может 

предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 
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церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за 

приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися 

разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

Основные школьные  дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы.  

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 
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реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума: 

 а) патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

       б) городской конкурс-фестиваль « Отчизну славим свою»; 

       в) городской конкурс  декоративно-прикладного искусства « Семейные 

ценности» и « Новогодний и Рождественский сувенир»; 

          г) экологическая акция «Собери макулатуру - сохрани дерево», « Поможем 

животным вместе»; 

                         д) акция «Письмо солдату»  - накануне Дня защитника Отечества школьники 

готовят творчески оформленные письма и вручают ветеранам Великой Отечественной 

войны; 

 единый День профилактики правонарушений в школе (помимо 

профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча 

родителей и обучающихся с представителями  КДН и ЗП, ПДН), 

 спортивные соревнования. 

 

 На школьном уровне: 

-акция «Бессмертный полк - 62»; 

          -общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все 

классы школы: 

а) День Учителя  -поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей 

школы; 

б) праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, праздник 

окончания 9 класса; 

г) предметные недели  - литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии;  

д) День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита).   

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и развивающие школьную 
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идентичность детей, например  «Посвящение в пятиклассники»; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы; 

 благотворительная акция « Поможем одиноким бабушкам и дедушкам!»; 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 выборы в Совет старшеклассников школы;  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей, 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми, 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.  

                               Модуль "Внешкольные мероприятия". 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 
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внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их 

к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

 Основными мероприятиями в школе  являются -  « Гагаринский урок», Уроки мужества, 

патриотическая акция «Бессмертный полк», городской конкурс-фестиваль « Отчизну 

славим свою», городской конкурс  декоративно-прикладного искусства « Семейные 

ценности» и « Новогодний и Рождественский сувенир», экологическая акция «Собери 

макулатуру - сохрани дерево», « Поможем животным вместе», акция «Письмо солдату»  

- накануне Дня защитника Отечества, Городской конкурс гражданско-патриотической 

лирики « Как и жить и плакать без тебя». 

 Участие в мероприятиях к памятным датам Российской истории согласно Календаря 

памятных дат. Экскурсии в города Ярославской области и музеи города и области.  

Модуль "Организация предметно-пространственной среды". 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды  

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 
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символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 

  В школе открыта памятные доска, посвященная выпускнику школы Е.С. 

Мельникову, погибшему в Афганистане  и в школе создан музей  - « Историко-

краеведческий музей школы». Проводится большая патриотическая работы в рамках 

музея: Уроки мужества, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, с 

ветеранами педагогического труда. Проводятся уроки по предметам история и 

литература, внеурочные занятия. 

Созданы электронные документы музея (но не фондов). Пополняется фонд музея школы. 

оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другое; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 
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подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)". 

  

 Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Управляющий совет школы, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в 
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ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, группы ВК: 

размещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные 

новости; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, собираемых в 

острых проблемных ситуациях, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

обучающегося, групп обучающихся; 

 привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности; 

  

 На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями 

(родителями, воспитателями, другими ответственными взрослыми ). 

                                          Модуль "Самоуправление". 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся  подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться  в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников школы , создаваемого 
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для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой Совета старшеклассников и классных 

руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работы в классе. 

Детское самоуправление в школе осуществляется посредством организации 

социально-педагогических групп. 

Воспитание в социально-педагогической группе осуществляется преимущественно 

через: 

  освоение школьниками основ педагогической профессии в рамках курсов по 

выбору (элективных курсов) - программа внеурочной деятельности «Социально-

педагогический дебют» для учащихся 8-9 классов; 

 

• программ дополнительного образования социально-гуманитарной направленности - 

дополнительная общеразвивающая программа 

 « Педагогическая мастерская» для 9 классов; 

•   организацию профессиональных проб на базе своей или партнерских образовательных 

организаций. 

На внешкольном уровне:  

•   участие в муниципальных, региональных и всероссийских мероприятиях  

социально-педагогической направленности (олимпиады, конкурсы, фестивали и т.п.) 

•   профессиональные пробы в партнерских организациях; 

•   участие в региональных, муниципальных профильных лагерях социально-
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педагогической направленности; 

•   организация волонтёрских проектов, благополучателями которых являются члены 

местного сообщества. 

 

На уровне школы:  

•   организация наставничества по модели «ученик-ученик»; 

•   участие в развитии школьного ученического самоуправления; 

•   участие в организации общешкольных ключевых дел; 

На индивидуальном уровне: 

•   обучение по программам внеурочной деятельности, дополнительным 

общеобразовательным программам педагогической направленности;  

•   индивидуальные поручения в рамках образовательной деятельности; 

•   индивидуальные консультации по вопросам самоопределения, профессиональной 

ориентации. 

Модуль "Профилактика и безопасность". 

 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, 

целью которого является создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных 

ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных 

отношений в школе к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

  целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

 регулярное проведение  мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

др.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т.д.);  
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 разработку и межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся реализацию в школе профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, 

сообществами класса, сверстников, школы в целом, организацию в воспитательную 

деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном окружении с 

обучающимися, педагогами, родителями (оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей антиалкогольные, 

против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, 

гражданская обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, 

социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

Комплексная безопасность ОУ реализуется в следующих направлениях: 

 Антитеррористическая защищенность и противодействию терроризму и 

экстремизму 

 Пожарная безопасность 

 Дорожная безопасность 

 Информационная безопасность 

 Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации 

 Профилактика ПАВ и курения. 

Формами деятельности являются беседа, классный час, проекты, Интернет – акции, 

тренировка, флешмоб, видеоролики тестирование, выставка рисунков и плакатов, 

памятки и  инструктажи по безопасному поведению. 

Содержание деятельности: 

 Встречи с представителями различных организаций: МЧС России, ГИБДД, 

АТК. 

 Профилактическое мероприятие « Дети и правопорядок». 

 Мероприятия по противодействию жестокому обращению с детьми, 

продвижению детского телефона доверия с единым общероссийским 

номером. 

 Городской конкурс видеоклипов «Детский телефон доверия». 

 Общероссийская акция «Сообщи, где торгуют смертью». 

 Социально-психологическое тестирование на  предмет выявления группы 

риска по потреблению наркотических и психотропных веществ. 

 Акция « Наша жизнь - в наших руках!» ( профилактика ПАВ). 

 Акция « Мое здоровье - в моих руках!» (профилактика ПАВ). 
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 Проведение минуток безопасности по безопасности дорожного движения. 

 Инструктажей в начале учебного года, перед каникулами. 

 Оформление классных уголков безопасности. 

 Дни здоровья. 

 Вовлечение обучающихся во все мероприятия школы. 

 

 Модуль "Социальное партнерство". 

 

Школа взаимодействует с  образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 

организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими 

в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

 Школа сотрудничает с Федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Ярославский государственный педагогический университет 
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им.К.Д.Ушинского». Предмет деятельности - психолого-педагогические классы на базе 10 

класса.  

Сотрудничество осуществляется в области научно-методического и организационно-

методического сопровождения деятельности профильных психолого-педагогических классов в 

рамках профессиональной ориентации школьников на педагогические профессии и профильного 

обучения в системе непрерывного педагогического образования. 

Школа активно  взаимодействует с социальными партнерами:  

 

 ОП « Дзержинский»  УМВД г. Ярославля 

 ТКДН и ЗП Дзержинского района 

 Отдел по молодежной политике г. Ярославля 

 Центр психолого-медико-социального сопровождения « Доверие» 

 Ярославская областная наркологическая больница 

 Областной Центр « СПИД»  

 Отдел по молодежной политике г. Ярославля 

 Детская железная дорога 

 ДЮЦ « Родник» 

 ДЮЦ « Ярославич» 

 Областной центр детей и юношества 

 Приют для бездомных собак « Вита» 

 Центр « Ресурс» 

 Общественное движение «Сделаем!» 

 База отдыха « Белкино» 

 Музеи, театры, филармония. 

                                                Модуль "Профориентация". 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности:  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 
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существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях 

и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн -тестирования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной 

деятельности.   

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии. 

 

Обучающиеся участвуют   в профориентационных мероприятиях:  «Точках кипения», 

«Дни открытых дверей», «Ярмарки учебных мест», конференции по профессиональной 

ориентации, олимпиады, «Скажи профессии «Да!», во Всероссийской программе по 

развитию системы ранней профориентации «ZАСОБОЙ» ,   открытых уроков  

«ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентацию для обучающихся 6-9-х 

классов. 

Модуль «Школьные медиа». 

Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Важно было определиться с вопросом: зачем нам нужна  

группа в социальной сети ВК и чем она может быть полезна.  Мы пришли к выводу: 

 для информирования учащихся и их родителей о школьной жизни, ее 

разнообразии,  

 для продвижения материалов культурно-нравственного и патриотического 

воспитания,  

 площадка для популяризации школьной жизни.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 

наиболее интересных моментов жизни школы,  

 популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; -размещение 

созданных детьми рассказов, стихов, сказок, репортажей. 

 

                   

Модуль «Детские общественные объединения» 

 На базе школы действуют детское общественное движение «Юные инспектора 

движения» и волонтерский отряд « Надежда» – это добровольные детско-юношеские 

объединения обучающихся школы, созданные по инициативе детей и взрослых, 
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объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.  Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через 

организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Служба медиации. В школе создана служба медиативной помощи. Деятельность службы 

школьной медиации направлена на формирование безопасного пространства (среды) не только 

для детей, но и для взрослых, путем содействия воспитанию у них культуры конструктивного 

поведения в различных конфликтных ситуациях.  

В 2023 году в школе создано первичное отделение РДДМ « Движение первых!» 

                                                     

   Модуль «Школьный музей». 

Музей называется "Историко-краеведческий музей школы № 62". Он был открыт 

в 2011 году. Всего в музее 312 подлинных экспонатов. Это домашняя утварь , столярный 

инструмент, одежда, солдатские вещи, медали, знаки, атрибуты пионерии, предметы 

быта середины 20 века. В музее собраны статьи о школе в периодической печати, 

грамоты обучающихся, видеофильмы  школьной студии " Новый формат". При музее 

открыта мемориальная доска, посвященная выпускнику школы Е.С. Мельникову, 

погибшему при исполнении интернационального долга в Афганистане. 

В нашей школе воспитательный потенциал  музея реализуется на различных 

уровнях – внешкольном, школьном и индивидуальном.  

На внешкольном уровне содержанием, основными формами и видами 

деятельности являются – участие обучающихся в организации познавательных и 

культурных мероприятий, проводимых на базе музеев –  помощь, оказываемая 

учениками ветеранам Великой Отечественной войны, труженикам тыла, учителям-

ветеранам и пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения школы.  

На уровне школы организованы поисковые группы, занимающиеся изучением и 

описанием музейных предметов, созданием экспозиций, проведением экскурсий, 

проводятся музейные часы и музейные экскурсии, ежегодные традиционные «Недели 

славы» с мероприятиями, освещающими военные события  1941-1945 годов,  ежегодный 

месячник, посвященный Дню защитника Отечества, Уроки мужества, Дни памяти 

выпускников школы, погибших при исполнении воинского долга. Встречи с ветеранами 

Великой Отечественной войны, воинами интернационалистами, ветеранами боевых 
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действий, нтерактивные уроки, классные часы . Учебно-исследовательская работа 

обучающихся – конференции, слёты, линейки, краеведческие конкурсы,  квесты, 

олимпиады. Участие в краеведческих, исследовательских конкурсах, выставках. 

  На индивидуальном уровне обеспечивается участие членов музея в подготовке 

докладов, разработке и реализации общественно-значимых проектов. Привлечение 

учащихся к организации встреч с гостями школы, оформлению выставок музея, записи 

воспоминаний ветеранов Великой Отечественной войны и локальных военных действий, 

интервьюированию выпускников школы. Получение обучающимися более конкретных и 

образных представлений по истории, культуре и природе своего края в музеях и архивах 

через предоставление им возможности участия в различных мероприятиях.  

 

 Модуль «Школьные спортивные клубы». 

Школьный спортивный клуб был основан 20 ноября  2017 году как структурное 

подразделение образовательного учреждения -муниципального общеобразовательного 

учреждения "Средней школы № 62" города Ярославля, реализующий физкультурно-

оздоровительную и спортивную деятельность в области физического воспитания. 

Основной задачей клуба является вовлечение обучающихся в систематические занятия 

физической культурой и спортом, формирование у них мотивации и устойчивого 

интереса к укреплению здоровья. 

В клубе обучающиеся привлекаются к школьному спорту. Следует отметит высокий процент 

участия школьников во всех физкультурно-оздоровительных мероприятиях, организуемых 

членами клуба и группой волонтёров. Модуль «Школьные театры». 

 В 2007 году в школе создан театр « Затейники», а   в 2010 году театр на 

английском языке « Счастливые вишенки». 

Школьный театр – это удивительный мир, в котором все дети талантливы и 

неповторимы. Театральное творчество является оптимальным вариантом приобщения 

школьников к миру прекрасного, лучшей формой художественно-эстетического 

воспитания. Теоретические, методические основы детской театральной 

самодеятельности, рассматривая сценическую работу со школьниками как средство 

развития творческой индивидуальности, инициативы и формирования личности. 

Развитие эмоциональной сферы подросткового возраста протекает бурно, характерна 

резкая смена настроений и переживаний, повышенная возбудимость, импульсивность, 

чрезвычайно велик диапазон полярных чувств. При встрече с трудностями у подростка 

возникает сильное чувство противодействия, которое приводит к тому, что подросток 

может не довести до конца начатое дело, уничтожить уже сделанное и т.п. В то же время 

подросток может быть настойчивым, выдержанным, если деятельность вызывает 
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сильные положительные чувства. 

Вовлечение детей в активную творческую деятельность во внеклассной работе – 

это эффективное средство развития способностей детей, их творческой 

индивидуальности, инициативы и формирования личности. Искусство театра – это 

коллективное искусство. Первостепенной задачей является воспитание у детей 

элементарных навыков необходимых для коллективной творческой работы. Участие в 

школьных спектаклях, подготовка театрализованных представлений формируют у 

ребенка собранность, организованность, ответственность, дисциплинированность, 

чувство “локтя” партнёра, помогают в преодоление смущения, застенчивости, 

скованности. Переживая важные ситуации, ребёнок по-новому осознаёт проблемы, свою 

реакцию, отношения к событиям, ценностям, к конкретным людям. Он открывает новые 

возможности построения отношений и самореализации. В условиях драматической 

импровизации ребёнок получает возможность улучшить самого себя. Театр 

превращается в средство, помогающее детям отыскать потерянные, скрытые области 

своего “я” и выразить их. Кроме этого, участие в школьных постановках обладает 

мощным терапевтическим эффектов в преодолении многих детских комплексов, 

сохранения их психологического здоровья. 

Ядром школьного театрального коллектива является разновозрастные группы. В 

центре внимания каждый ребенок. На занятиях происходит знакомство с основами 

драматизма и актерского мастерства, обсуждается творчество знаменитых (любимых) 

актеров, изучается история костюмов и значение декораций, предметного окружения в 

спектакле. 

Вполне очевидно, что развитие личности обусловлено развитием всех других 

личностей, с которыми она находится в прямом или косвенном общении. Коллектив 

развивает умение и способность организовать свою личную деятельность на основе 

интересов коллектива, умение и навык подчиняться воле большинства, когда это нужно 

в интересах коллектива, умение вести себя в соответствии с интересами коллектива. А 

если это так, то становится понятным, что ребёнок имеет шанс стать самодостаточной, 

конкурентоспособной личностью, способной адаптироваться к новым экономическим 

условиям, имеющей возможность самоопределения, самовоспитания, улучшения 

духовного и нравственного климата, восприимчивой к пропаганде здорового образа 

жизни, сохранению культурных и национальных традиций. 

                                           

                                     Модуль «Добровольческая деятельность». 

В школе создан волонтерский отряд « Надежда». Волонтерство - это участие 

обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей 
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и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие 

качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

на внешкольном уровне 

 - посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим 

вблизи расположения школы;  

- привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной сферы;  

 - в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений; 

 - участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) в сборе 

помощи для нуждающихся;  

- на уровне образовательной организации:  

- участие обучающихся в организации праздников,  

- торжественных мероприятий, встреч с гостями школы. 

 

2.3.4. Организационный раздел. 

Кадровое обеспечение. 

В школе 32 класса, ими руководят 32 классных руководителя, двое из которых 

осуществляют классное руководство в двух классах. Среди классных руководителей 3 

заместителя директора по УВР, и ВВВР. 

 Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

- 1 заместитель директора по  внеклассной, внешкольной, воспитательной работе; 

- педагог-организатор; 

- педагог-психолог; 

- социальный педагог; 

Воспитательная работа выстраивается в тесном взаимодействии со специалистами 

ТКДН и ЗП, ОДН. 

Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «Средняя школа № 

62» основывается на: 

1. Положение о классном руководстве; 

2. Положение об ученическом самоуправлени; 

3.  Положение об организации перевозки группы детей; 

4.  Положение о конкурсе «Самый классный класс; 

5. Порядок посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, 

проводимых в учреждении и не предусмотренных учебным планом; 

6. Правила поведения для обучающихся; 

7. Положение об организации ученического самоуправления; 

8. Положение о школьном музее муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа № 62»  « Музей истории школы »;                                                                                 
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9. Положение о Совете по правовому обучению и воспитанию, профилактике 

безнадзорности и правонарушений;  

10.  Положение об организации дежурства обучающихся; 

11.  Положение о внеурочной деятельности;  

12. Положение о внутришкольном учете отдельных категорий 

несовершеннолетних;  

14. Положение о школьном спортивном клубе. 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 Дети с ОВЗ обучаются  в составе общеобразовательных классов по 

индивидуальному учебному плану. Один имеющийся воспитанник детского дома 

находится под внимательным контролем классного руководителя: он приходит в школу 

и уходит в сопровождении сотрудника детского дома. Детям-инвалидам обеспечено 

домашнее обучение. С детьми с отклоняющимся поведением дополнительную 

профилактическую работу осуществляют социальный педагог и педагог-психолог.   

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семья 

 

 м со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 
 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями  ориентируемся на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 
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с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 
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символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и другого, 

участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение 

портфолио класса. 

 Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и 

родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, 

и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=424647&date=13.01.2023&dst=100016&field=134
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направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, 

традиций, ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого). 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом (при наличии) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом 

совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

 Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 
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проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся. 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитательной работе  в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 
 

 2.4. Программа коррекционной работы 

 

Программу коррекционной работы будет разрабатываться при наличии в школе 

обучающихся с ОВЗ. 
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3.Организационный раздел 

 

3.1. Учебный план.  

Федеральный учебный план основного общего образования. 

Федеральный учебный план образовательных организаций, реализующих образовательную 

программу основного общего образования (далее – федеральный учебный план), обеспечивает 

реализацию требований ФГОС ООО, определяет общие рамки отбора учебного материала, 

формирования перечня результатов образования и организации образовательной деятельности. 

Федеральный учебный план: 

фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их 

освоение и организацию; 

распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей: обязательной части  

и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию 

образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего 

образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть федерального учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по 

выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в 

том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а 

также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с 

ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, может быть использовано 

на: 

увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части, в том числе на углубленном уровне; 

введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и 

потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 

другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся. 

В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория 

развития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы 

образования). Реализация индивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской 

поддержкой. 

Учебный план программы основного общего образования (далее - учебный план) обеспечивает 
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реализацию требований ФГОС, определяет учебную нагрузку в соответствии с требованиями к 

организации образовательной деятельности к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной 

неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, перечень учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей. 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской 

Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка (русского). 

В учебный план входят следующие обязательные для изучения предметные области и учебные 

предметы: 

 

Предметные области Учебные предметы 

Русский язык и литература Русский язык, 

Литература 

Родной язык и родная литература Родной язык и (или) государственный язык республики 

Российской Федерации, Родная литература 

Иностранные языки Иностранный язык, 

Второй иностранный язык 

Математика и информатика Математика, 

Информатика 

Вероятность и статистика 

Общественно-научные предметы История, 

Обществознание 

География 

Естественнонаучные предметы Физика 

Химия, 

Биология 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

Основы духовно-нравственной культуры народов 

России 

Искусство Изобразительное искусство, 

Музыка 

Технология Технология 

Физическая культура и основы 

безопасности жизнедеятельности 

Физическая культура, 

Основы безопасности жизнедеятельности 

 

Учебный предмет "Математика" предметной области "Математика и информатика" включает в 

себя учебные курсы "Алгебра", "Геометрия", "Вероятность и статистика". 

Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования по учебному предмету "Математика" в рамках государственной итоговой аттестации 

включает результаты освоения рабочих программ учебных курсов "Алгебра", "Геометрия", 

"Вероятность и статистика". 

Учебный предмет "История" предметной области "Общественно-научные предметы" включает в 

себя учебные курсы "История России" и "Всеобщая история". 

При реализации модуля «Введение в Новейшую историю России» в курсе «История России» 

количество часов на изучение учебного предмета «История» в 9 классе может быть увеличено на 17 

учебных часов». 
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Изучение учебного предмета "Основы духовно-нравственной культуры народов России" вводится 

поэтапно, учебный предмет преподается с 5 по 9 класс, начиная с 2023/2024 учебного года» 

Третий час физической культуры реализуется за счет часов части, формируемой участниками 

образовательных отношений или внеурочной деятельности. 

  Изучение второго иностранного языка из перечня, предлагаемого образовательной 

организацией, осуществляется по заявлениям обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся  

и при наличии возможностей организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели. 

Количество учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5058 академических часов и более 

5848 академических часов. Школа работает в режиме работы 5-дневной учебной недели. 

Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной учебной неделе и 34 

учебных неделях составляет 29, 30 и 32 часа соответственно. Максимальное число часов  

в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не более 8 учебных 

недель; во втором полугодии – не более 10 учебных недель. Продолжительность каникул должна 

составлять  

не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность урока составляет 40 минут. 

Федеральный недельный учебный план является ориентиром при разработке учебного плана 

образовательной организации, в котором отражаются  

и конкретизируются основные показатели учебного плана: 

состав учебных предметов; 

недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания образования 

по классам и учебным предметам; 

максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся и максимальная нагрузка с учетом 

деления классов на группы; 

план комплектования классов. 

 

 

Федеральный недельный учебный план основного общего образования  

для 5-дневной учебной недели  

Предметные области Учебные предметы классы 
Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть       

Русский язык  

и литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родная литература       

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика  

и информатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 
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Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-научные 

предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

1 1    2 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура и 

основы безопасности 

жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

   1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32 149 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

2 1 2 2 1 8 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная нагрузка  

(при 5-дневной неделе) в соответствии  

с действующими санитарными правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

 

 Учебный план образовательной организации составляется  

в расчете на весь учебный год или иной период обучения, включая различные недельные учебные 

планы с учетом специфики календарного учебного графика образовательной организации. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной части или 

всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, в 

соответствии с порядком, установленным образовательной организацией.  

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения 2 часа – для 5 класса,  

2,5 часа – для 6-8 классов, 3,5 часа – для 9-11 классов. Образовательной организацией осуществляется 

координация и контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в 

соответствии с санитарными нормами. 

Учебный план разрабатывается средней школой №62 ежегодно и размещается в приложениях. 

Федеральный календарный учебный график. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям.  

Продолжительность учебного года при получении основного общего образования составляет 

34 недели. 
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Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, 

рабочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 20 мая. Если этот день приходится 

на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. Для 9 

классов окончание учебного года определяется ежегодно в соответствии с расписанием 

государственной итоговой аттестации. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени  

и каникул. Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть –  

8 учебных недель (для 5-9 классов), II четверть – 8 учебных недель  

(для 5-9 классов), III четверть – 10 учебных недель (для 5-9 классов), IV четверть –  

8 учебных недель (для 5-9 классов). 

Продолжительность каникул составляет:  

по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 5-9 классов);  

по окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 5-9 классов);  

по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 5-9 классов);  

по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 45 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее  

10 минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) – 20-30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна составлять 

не менее 20-30 минут. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности 

обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно  

в течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки  

в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов – не более 6 уроков, для обучающихся  

7-9 классов – не более 7 уроков. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 

19 часов.  

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют 

на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 
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(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом мнений 

участников образовательных отношений. 

При составлении календарного учебного графика образовательная организация может 

использовать организацию учебного года по триместрам.  
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3.2. План внеурочной деятельности основоной образовательной программы основного общего 

образования 

 Нормативная база. 

1.  Закон РФ «Об Образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

2.  Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 декабря 2010 г. N 1897 (Зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 1 февраля 2011 г. регистрационный N 19644 ). 

3.  Примерная основная  образовательная   программа основного общего образования,   

протокол  от 8 апреля 2015 г. № 1/15. 

4. Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 

189 об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно - эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях». 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 

«Об утверждении СанПиН СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей» (Зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 

2020 года. Регистрационный N 61573).  

6. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования. Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287. 

7. Методические рекомендации Министерства просвещения от 05.07.2022  

№ ТВ-1290/03 . 

8.  Устав  школы. 

 

План внеурочной деятельности муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа №62»  разработан в соответствии с календарным учебным графиком на 

2022-2023 учебный год  (утвержден приказом директора № 112  от 31.08.2022 года).     

 

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС понимают образовательную 

деятельность, направленную на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы, осуществляемую в формах, отличной от 
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урочной.  

По обновленным ФГОС   внеурочная деятельность  в 5-6 классах направлена на 

социальное, творческое, интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-

патриотическое развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и 

осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и 

социализации. Обязательным условием организации внеурочной деятельности является 

ее воспитательная направленность, соотнесенность с рабочей программой воспитания 

образовательной организации.  

С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования  внеурочная деятельность  реализуется  через  

модель учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется 

внеурочной деятельности по учебным предметам, формированию функциональной 

грамотности, занятиям обучающихся с педагогами, сопровождающими проектно-

исследовательскую деятельность и профориентационные занятия обучающихся. Это 

работа предметных кружков, подготовка к участию в школьных предметных 

олимпиадах, предметных конкурсах, интернет - проектах, организация и проведение 

спортивных соревнований, концертов и спектаклей. 

В 7-9 классах внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности - духовно-нравственное, социальное, обще-интеллектуальное, 

общекультурное, спортивно-оздоровительное. 

Решением педагогического коллектива, родительской общественности, интересов и 

запросов детей и родителей (законных представителей) в образовательной организации  

реализуется  оптимизационная модель плана с преобладанием учебно-познавательной 

деятельности. В ее реализации принимают участие  педагогические работники школы. 

Координирующую роль выполняет классный руководитель. 

Формы организации внеурочной деятельности - конкурсы, клуб, проектная 

деятельность, музей, вокальная группа, диспуты, мастерские, студия, экскурсионное 

бюро,  лаборатории,  объединение и спортивные праздники. 

Расписание занятий внеурочной деятельности составляется с учетом наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. При работе с детьми 

осуществляется дифференцированный подход с учетом возраста детей и  их подготовки, 
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чередованием различных видов деятельности (мыслительной, двигательной). 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет  

обучения на этапе основной школы  1020 часов, в год – не более 204 часов. 

          Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой 

через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, 

отведенных на освоение обучающимися учебного плана, 6 часов в неделю. Учебный год 

составляет 34 недели.  

           Объем внеурочной деятельности на одного обучающегося составляет от 1 до 6 

часов в неделю. Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет 40 

минут. 

            Программа предполагает как проведение еженедельных внеурочных занятий со 

школьниками  на каждого ученика, так и возможность организовывать занятия 

крупными блоками - спектакли, походы, экскурсии и т. д. 

Для реализации  внеурочной деятельности в школе имеются необходимые условия:  

имеются столовая и медицинский кабинет, спортивный зал, спортивный инвентарь, 

актовый зал, музыкальный инструмент  - фортепиано, музыкальная аудио-видео - 

техника, ТСО, библиотека, игровая площадка. Школа располагает кабинетом, 

оборудованным компьютерной техникой, подключенной к локальной сети Интернет. В 

кабинетах  имеются телевизоры, мультимедийные  проекторы, интерактивные доски. 

 

План внеурочной деятельности в соответствии с Федеральным Государственным  

Образовательным  Стандартом определяет общий объем часов на организацию ВУД при 

продолжительности учебного года  в 5-9 классах -  34 учебных недели, 6 часов в неделю,  

204 часа на класс. 
 

Распределение  часов внеурочной деятельности 

 

№ Вид деятельности 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9класс 

1. Внеурочная 

деятельность 

6 часов 6 часов 6 часов 6часов 6 часов 

Учебные недели 34 34 34 34 34 

Количество часов за год 204 ч 204 ч 204 ч 204 ч 204 ч 

Итого 1020 часов  

 

В 5 классах -18 часов (3 класса), в 6 классах – 18 часов(3 класса), в 7 классах – 18 

часов ( 3 класса), в 8 классах- 18 часов( 3 класса), в 9 классах-12 часов ( 2 класса).  

По обновленным ФГОС с целью обеспечения преемственности содержания 

образовательных программ начального общего и основного общего образования  

предусмотрено  для всех обучающихся :  
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1 час в неделю – на информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, 

первый урок);  

1 час в неделю – на занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся ;  

1 час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся. В рамках реализации 

Профминимума на базовом уровне ведется курс « Россия – мои горизонты». 

В вариативную часть плана внеурочной деятельности  включено:  

1 час в неделю – на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения 

отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской 

деятельности, исторического просвещения);  

1 час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии ,в том числе организация занятий в 

школьных театрах, школьном  музее, школьном спортивном клубе. 

1 час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся. 

Организация занятий по этим направлениям является неотъемлемой частью 

образовательного процесса в школе. 

Содержание данных занятий формируется с учётом интересов и запросов детей и 

родителей (законных представителей) в школе и осуществляется посредством различных 

форм организации, отличных от урочной системы обучения, в зависимости от возраста 

обучающихся, таких, как: 

 конкурсы, 

 клуб, 

 проектная деятельность,  

 музей, 

 вокальная группа, 

 диспуты, 

 мастерские, 

 студия, 

 экскурсионное бюро,  

 лаборатории,  

 объединение 

 спортивные праздники. 

Внеурочная деятельность осуществляется посредством реализации рабочих программ 
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внеурочной деятельности. Рабочая программа является обязательным элементом 

основной образовательной программы школы. 

Участие во внеурочной деятельности является для обучающихся обязательным. 

Принципы чередования учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации 

основной образовательной программы основного общего образования определяет 

школа. 

Система функционирования школы в сфере ВУД представлена в таблицах. 

Название курса 5 класс/ 

количество 

часов на 

класс 

6 класс/ 

количество 

часов на 

класс 

7 класс/ 

количество 

часов на 

класс 

8 класс/ 

количество 

часов на 

класс 

9 класс/ 

количество 

часов на 

класс 

Разговоры  

о важном 

1 1 1 1 1 

Профориентация 1 1 1 1 1 

Функциональная 

грамотность 

2 2 2 2 2 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

2 - - - 4 

КЛИО - - - 1 - 

Мир творчества 1 1 1 - - 

Театр на 

английском языке 

2 - - - - 

Самбо 1 - - - - 

Подвижные игры - 1 - 1 - 

Город мастеров 1 1 1 1 - 

Занимательная 

биология 

- - 1 - - 
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 3.4. Календарный план воспитательной работы 

К 
2023 год- Год педагога и наставника. 

 
 

Основные школьные дела 
 

 

Дела 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

День Знаний. 5-9 1 сентября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение 

Гимна РФ 

5-9 Каждый 

понедельник 

Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-организатор 

 
Мероприятия по безопасности  и 

гражданской защите детей (по 

профилактике ДДТТ, пожарной и 

террористической безопасности, 

экстремизма. Разработка   схемы-

маршрута «Дом-школа-дом», 

учебно-тренировочная  эвакуация 

учащихся из здания). Инструктажи 

по безопасному поведению. 

 

5-9 1 сентября Классные 

руководители 

Всероссийская неделя 

безопасности дорожного движения. 

 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

День окончания Второй мировой 

войны. 

 

5-9 2 сентября Классные 

руководители. 

Международный день борьбы с 

терроризмом. Уроки мира и 

солидарности:  

-«Мир без терроризма» 

-« Терроризму НЕТ»  

-« Эхо Бесланской трагедии». 

 

5-9 3 сентября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

Выборы в органы ученического 

самоуправления класса, школы. 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 
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Тестирование ВФСК ГТО 5-9 В течение года Учителя 

физкультуры 

Концерт, посвященный  Дню 

Учителя 

5-9 1-я неделя октября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Акция « Спасибо…», посвященная 

международному Дню пожилых 

людей.  

5-9 1 октября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
Конкурс творческих работ, 

посвященный Дню отца в России. 

  

5-9 16 октября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения 

(правовые, профилактические 

игры, беседы и т.п.) 

 

5-9 октябрь-ноябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

Акция «Поможем животным 

вместе» 

5-9 октябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Урок-презентация, 4 ноября - День 

народного единства. 

5-9 ноябрь Заведующий 

школьной 

библиотекой. 

 

 Урок Мужества, посвященный 

выпускнику школы Е.С. 

Мельникову. 

 

5-9 октябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-организатор 

Линейка, посвященная Дню памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних 

дел России. 

 

 

5-9 8 ноября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор. 
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Концерт   «Самой дорогой…» 

В рамках конкурса « Семейные 

ценности». 

5-9 4 неделя ноября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Классный час - День  

Государственного герба Российской 

Федерации. 

 

5-9 30 ноября Классные 

руководители. 

Внеклассные уроки по 

безопасности в сети Интернет, 

бережного отношения с личной 

информацией. 

 

5-9 ноябрь Классные 

руководители. 

День начала Нюрбергского 

процесса. 

5-9 20 ноября Заместитель 

директора по ВВВР, 

учителя истории. 

 

Урок мужества «День скорби. День 

печали», посвященный Дню 

памяти жертв политических 

репрессий. 

5-9 30 ноября Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

 Неделя толерантности: 

-мы дети одной планеты, 

-что такое толерантност, 

-толерантность: учимся понимать 

друг друга, 

-детский телефон доверия. 

 

5-9 ноябрь Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

Дни правовых знаний: 

-уроки встречи с работниками 

ОДН, КДН и ЗП, наркодиспансера 

-классный час «В мире права и 

закона» 

-классный час «Вместо сигареты – 

конфета». 

 

5-9 декабрь Социальный 

педагог, 

классные 

руководители. 

День борьбы со СПИДом (беседы, 

встречи со специалистами). 

5-9 2-4 недели декабря Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

День добровольца ( волонтера) в 

России. 

 

«Спешите делать добрые дела». 

Весенняя неделя добра. 

5-9 5 декабря. 

 

 

3 неделя марта. 

Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 
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руководители. 

 
День неизвестного солдата. День 

героев Отечества. Линейка  памяти 

у школьной мемориальной доски. 

Возложение цветов. 

 

5-9 3-9 декабря Классные 

руководители. 

День Александра Невского 

 

1-4 6 декабрь Классные 

руководители. 

День Битвы за Москву 1941 г. 1-4 5 декабрь  Классные 

руководители. 

Классный час, посвященный Дню 

Конституции Российской 

Федерации. 

 

5-9 12 декабря Классные 

руководители. 

Урок - беседа -  День принятия 

Федеральных конституционных 

законов о Государственных 

символах Российской Федерации. 

 

5-9 25 декабря Заместитель 

директора по ВВВР, 

учителя истории. 

 

Благотворительная акция 

« Поможем одиноким бабушкам и 

дедушкам» (сбор подарков для 

хосписа в  Поречье-Рыбное). 

 

5-9 4 неделя декабря Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 
Праздничное представление 

«Новогодние приключения». 

 Праздник Рождества Христова. 

 

5-9 декабрь Педагог-

организатор. 

Уроки Мужества, посвященные 

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады.  

День освобождения Красной 

армией крупнейшего "лагеря 

смерти" Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти жертв 

Холокоста. 

 

5-9 27 января Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Татьянин день. День  студентов. 

 

9 25 января Классные 

руководители. 

 

Классный час, посвященный 

Победе Вооруженных сил СССР  

над армией гитлеровской Германии 

в 1943 году в Сталинградской 

битве.  

5-9 2 февраля Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
День российской науки. 5-9 8 февраля 

 

Заместитель 

директора по ВВВР, 
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педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
Патриотическая акция  «День 

Защитника Отечества». 

5-9 1-3 недели февраля Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Международный день родного 

языка. 

 

5-9 21 февраля Библиотекарь 

школы. 

Праздник «От всей души» к 8 

Марта 

5-9 1-2 недели марта Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

 Классный час, посвященный  Дню 

воссоединения Крыма с Россией. 

 

5-9 18 марта Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
«Спешите делать добрые дела». 

Весенняя неделя добра. 

5-9 3 неделя марта Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
Всемирный день здоровья. 

-весенняя эстафета 

-конкурс плакатов «Мы за 

здоровый образ жизни». 

 

5-9 апрель Учителя 

физической 

культуры, классные 

руководители. 

Всемирный день авиации и 

космонавтики. 

-выходы в планетарий 

-Гагаринский урок 

 «Космос-это мы». 

 

5-9 апрель Заведующий 

школьной 

библиотекой, 

классные 

руководители. 

 

 День единых действий. Урок в 

музее - День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой 

Отечественной войны. 

 

5-9 19 апреля Заместитель 

директора по ВВВР, 

учителя истории. 

 

День российского 5-9 27 апреля Заместитель 
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парламентаризма. 

 

директора по ВВВР, 

учителя истории. 

 

Экологическая акция по сбору 

макулатуры, отработанных 

батареек и пластиковых крышечек. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 

Праздник, посвященный 

окончанию основной школы. 

9 Конец мая Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 

 
Акция « Мое здоровье - в моих 

руках!» 

 

5-9 В течение учебного 

года. 

Заместитель 

директора по ВВВР, 

педагог-

организатор, 

классные 

руководители. 
 

Внеурочная деятельность 
 

 

Название курса 

 

Классы 

Количество  
часов  

в неделю 

 
Ответственные 

Общеинтеллектуальное направление. 

 

Функциональная грамотность 5-9 1 Педагоги школы 

Проектно-исследовательская деятельность 

Занимательный русский. 6 2 Педагоги школы 

Компьютерная безопасность. 6 1 Педагоги школы 

Занимательная физика 8-9 2 Педагоги школы 

Занимательная химия 8 1 Педагоги школы 

Робототехника 9 1 Педагоги школы 

Занимательная биология 
 

9 1 Педагоги школы 

Общекультурное направление.    
Изостудия 6 3 Педагоги школы 
Театр на английском 7 1 Педагоги школы 
Мир музыки 5-8 1 Педагоги школы 

Спортивно-оздоровительное направление. 

 
Самбо 5 1 Тренер спортивной 

школы 

ОФП 
 

5-8 1 Педагоги школы 

Духовно-нравственное направление. 

 

Разговоры о важном 
 

5-9 1 Классные 

руководители. 

Социальное направление. 
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Профориентация 
 

5-9 1 Педагоги школы 

Город мастеров 5-8 15 Педагоги школы 

 

Самоуправление 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 

 
Ответственные 

Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

Общешкольное выборное собрание 

учащихся - выдвижение 

кандидатур от классов в  Совет 

обучающихся школы. 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Распределение общественных 

поручений в классных 

коллективах. 

5-9 сентябрь Классные 

руководители. 

Организация дежурства классов по 

школе. 

6-9 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

День самоуправления, 

посвященный Дню учителя. 

 

5-9 октябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

педагог-

организатор. 

 

Тематические дни перед 

каникулами. 

 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

педагог-

организатор. 

 

Благотворительные акции.      5-9 В течение 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

педагог-

организатор. 

 

Участие в Управляющем  совете 

школы. 

 

8-9 

 

В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Конкурс творческого сочинения  « 

Какой он, учитель 21 века…». 

 

5-9 ноябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

педагог-

организатор. 

 

Социально- психологическая игра 

« О, дивный,  чудный мир»  

8-9 февраль Педагог-психолог. 



 

19 

Принятие решений в ситуации 

социального давления. 

 

Тренинги социальных навыков «Я 

среди других», « В центре 

внимания», « Познакомимся сам с 

собой». 

 

5-9 март Педагог-психолог. 

Встреча с представителями 

местных органов власти, 

посвященная Дню местного 

самоуправления. 

8-9 апрель Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

5-9 май Классные 

руководители 

Общешкольное отчетное собрание 

учащихся:  отчеты членов Совета 

обучающихся школы о 

проделанной работе. Подведение 

итогов работы за год. 

5-9 май Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

 

Профориентация 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Участие обучающихся  

6 – 11-х классов в проекте «Билет в 

будущее». 

 

6-9 Сентябрь-декабрь  Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Участие в цикле открытых онлайн 

уроков, реализуемых с учётом 

опыта цикла открытых уроков  

«ПроеКТОриЯ», направленных на 

раннюю профориентацию. 

6-9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Участие в конкурсе  «Большая 

перемена». 

8-9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

Учителя-

предметники. 

 

Участие обучающихся во 

Всероссийской программе  

по развитию системы ранней 

профориентации «ZАСОБОЙ»  

 

8-9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Знакомство  обучающихся с: 

 профессиями и специальностями, 

направлениями подготовки, 

наиболее востребованными, 

новыми и перспективными в 

Ярославской области (топ-

регион); 

 с кадровыми потребностями 

экономики области; 

9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

классные 

руководители. 
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с компетенциями будущего . 

Знакомство обучающихся с 

возможностями учреждений 

дополнительного образования, в 

том числе «Кванториума»  г. 

Ярославль 

 

5-9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Провести консультации 

обучающихся по вопросам выбора 

сферы деятельности, 

профессионального обучения, о 

возможностях получения 

специализированной помощи по 

трудоустройству в летний период 

9 В течение года. Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Творческая встреча с людьми 

интересной профессии  или 

выпускниками школы. 

 

5-9 Ноябрь-февраль Классные 

руководители 

Организация выставок, 

посвященных  профессиям. 

  

5-9 февраль Библиотекарь 

Участия в конкурсах, 

профориентационных акциях. 

5-9 май Заместитель 

директора по 

ВВВР. 

Экскурсии на промышленные 

предприятия. 

5-9 В течение года по 

плану классного 

руководителя 

Классные 

руководители 

Участие в Днях открытых дверей 

лицеев и колледжей. 

 

9 Март-май Классные 

руководители 

Участие в городских и областных 

профориентационных конкурсах и 

акциях «Скажи профессии  - Да!», 

«Есть такая профессия – Родину 

защищать», « Калейдоскоп 

профессий». 

 

8-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР, 

классные 

руководители 

 

Экскурсии, экспедиции, походы 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Походы выходного дня 5-9 В течение года 

согласно плану 

классного 

руководителя 

Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи города и 

области. 

Поездки по России. 

5-9 В течение года 

согласно плану 

классного 

руководителя 

Классные 

руководители 

Пешие прогулки по историческим 

местам Ярославля. 

5-9 В течение года 

согласно плану 

классного 

Классные 

руководители 
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руководителя 

Выездной День здоровья в парке 

«Забава». 

5-7 февраль Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

 

 

Организация предметно-пространственной среды 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время 
проведения 

 

 
Ответственные 

Тематическое оформление 

классного кабинета и прилегающей 

рекреации к Новому году, Дню 

учителя, 8 марта, Дню Победы. 

 

5-9 Октябрь, декабрь, 

март, май 

Классные 

руководители 

Озеленение пришкольной 

территории, разбивка и уход за 

клумбами (совместно с 

родителями). 

 

5-9 Апрель-май Классные 

руководители 

Поддержание чистоты в классном 

кабинете. 

 

5-9 В течение года Классные 

руководители 

 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 
проведения 

 
Ответственные 

Анкетирование родителей по 

вопросам социального статуса семей 

и занятости обучающихся, 

обновление банка данных. 
 

5-9 сентябрь Классные 

руководители. 

Родительские собрания «Школа-

территория безопасности» 

(организационные вопросы начала 

учебного года, вопросы 
комплексной безопасности-  ПДД, 

пожарная безопасность, антитеррор, 

внеурочная занятость). 
 

5-9 сентябрь Классные 

руководители. 

Общешкольное родительское 

собрание по профилактике  

правонарушений. 

 

Общешкольное родительское 

собрание по пропаганде ЗОЖ. 

 

5-9 ноябрь - апрель Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 
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«Родительский контроль» (рейды по 

вопросам внешнего вида 

обучающихся, готовности к урокам, 

организация питания, безопасных 

условий пребывания детей в ОУ и 

др.) 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Педагогический лекторий для 

родителей (законных представителей) 

«Ответственное родительство». 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Собрание для родителей 

обучающихся и семей «группы 

риска» по вопросам организации 

летней занятости и контроля. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Организация и проведение 

индивидуальных и групповых 

занятий и консультаций для 

обучающихся и родителей по 

межличностному взаимодействию, 

предупреждению жизнеугрожающего 

и рискованного типа поведения. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагог-

психолог, 

заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Проведение профилактических 

мероприятий с родителями по 

вопросам информационной 

безопасности (родительские 

собрания, консультации), в том числе 

разъясняющих законодательство об 

ответственности за распространение 

материалов экстремистского, 

порнографического и наркотического 

содержания. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 
ВВВР, классные 

руководители. 

Вовлечение родителей в совместный 

детско-семейный досуг, организация 

участия родителей в школьных и 

городских мероприятиях. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Реализация ИПР семей, находящихся 

в социально опасном положении. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Обследование ЖБУ семей 

обучающихся 1 и 5 классов, вновь 

прибывших.  

Рейды в семьи учащихся «группы 

риска» и оказавшихся в сложной 

жизненной ситуации.  

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Заседание Управляющего совета  5-9 4 раза в год 

(октябрь, декабрь, 

февраль, апрель) 

 

Директор школы 
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Родительские собрания по плану 

работы классных руководителей 

5-9 Сентябрь, ноябрь, 

февраль, апрель 

 

Классные 

руководители 

Индивидуальные консультации 5-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР, 
классные 

руководители. 

Работа Совета профилактики с  

неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения детей. 

5-9 По плану Совета Заместитель 

директора по 

ВВВР, 
классные 

руководители. 

 

Профилактика и безопасность 
 

Дела, события, мероприятия Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Организация психолого-педагогического 
сопровождения данного направления 

работы через изучение: 

- состояния физического здоровья 

учащихся и их эмоционального 
состояния; 

- отношения родителей учащихся к 

данной проблеме в школе и дома; 
- спортивных интересов учащихся; 

 и отслеживание результатов и 

достижений учащихся, занимающихся в 

учреждениях спорта. 
 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Мониторинг: 

- посещения обучающимися учебных 
занятий в школе и их успеваемости; 

-организация внеурочной занятости 

обучающихся; 

-социальных сетей несовершеннолетних. 
 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Комплексное профилактическое 
мероприятие « Детская безопасность».  

Единые уроки по безопасности 

дорожного движения. 

 

5-9 Сентябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Мониторинг библиотечных фондов 

ОУ на выявление литературы, 

причиняющей вред здоровью и 

развитию ребенка, запрещенной для 

распространения среди детей, 

ограниченной для распространения 

среди детей. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Контроль эффективности контент-

фильтров, препятствующих доступу к 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 
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Интернет-сайтам, содержащим 

экстремистскую и иную информацию, 

причиняющую вред здоровью и 

развитию детей. 

 

ВВВР, классные 

руководители 

Организация деятельности Совета  по 
профилактике безнадзорности и 

правонарушений . 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Организация работы службы медиации 
(службы примирения). 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 
Вовлечение обучающихся, в т.ч. «группы 

риска» в организованные формы досуга и 
занятости во внеурочное и каникулярное 

время. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Проведение Единых часов и Дней 

профилактики с участием субъектов 

профилактики. 

 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Консилиумы ППК по сопровождению  

детей  с нарушениями поведения, 

трудностями в усвоении программы, 

риском социально-психологической 

дезадаптации. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Спортивные игры, конкурсы, 

матчевые встречи между классами 

«Мы выбираем ЗОЖ». 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Уроки здоровья (правильное питание, 

личная гигиена, режим дня, 

профилактика инфекционных 

заболеваний, предупреждение 

вредных привычек). 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Беседы, направленные на 

профилактику экстремизма, 

гармонизации межнациональных 

отношений, противодействию 

терроризму. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Единые инструктажи по вопросам 

законопослушного и безопасного 

поведения. Распространение среди 

учащихся информационных памяток 

и буклетов. 

 

5-9 В течение  учебного 

года. Перед 

каникулами. 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Всероссийские урок информационной 

безопасности. Урок Цифры. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 
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Организация Декады правовых 

знаний и толерантности в рамках 

проведения, Всероссийского дня 

правовой помощи детям. 

 

5-9 Ноябрь Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Всероссийский открытый урок ОБЖ, 

посвященный Международному Дню 

гражданской обороны. 

 

5-9 Март Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители 

Акция « Наша жизнь - в наших 

руках!» 

 

5-9 Октябрь-март Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Акция « Мое здоровье - в моих 

руках!» 

5-9 Октябрь-март Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Занятие с учащимися о правилах 

поведения на водоемах в зимний 

период и период половодья. 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Беседа « Детям - безопасную 

железную дорогу!». 

 

5-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Реализация дополнительной 

общеразвивающей программы  

« Здоровье и безопасность». 

( Центр « Доверие»). 

7-9 В течение  учебного 

года 

Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Всероссийский открытый урок ОБЖ. 5-9 30 апреля Педагог- 

организатор 

ОБЖ  

 
 

Детские общественные объединения 
 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  
проведения 

 

Ответственные 

Участие в проектах волонтерского 

отряда « Надежда» 

8-9 В течение года Педагог-

организатор 

Отряд  Юных инспекторов движения. 6-9 В течение года Педагог-

организатор 

Участие  в службе медиации. 9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР  

 
Несение почетного наряда на Посту №1. 7-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР  



 

26 

Педагог-

организатор 

ОБЖ. 

 

 Совет  школьного  музея. 
Вахта памяти у мемориальной доски Е.С. 

Мельникова. 

8-9      февраль Заместитель 

директора по 

ВВВР  

Педагог-

организатор. 

 

Участие в РДДМ « Движение 

первых!» 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по 

ВВВР  

Педагог-

организатор, 

советник по 

воспитанию. 

 

 

 

Школьные медиа 
 

 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

Ответственные 

Выпуск газеты «Школьный 

калейдоскоп» 

8-9 1 раз в четверть Совет 

старшеклассников 

Видео-, фотосъемка 

классных мероприятий. 

8-9 В течение года Классные 

руководители 

Педагог-

организатор 

Информация о школьной 

жизни в ВК 

9 В течение года Совет 

старшеклассников 

Педагог-

организатор 

 
Урочная деятельность 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 
 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Планирование и реализация 

воспитательного 

компонента урока.  

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

ВВВР 

учителя-

предметники,  

руководители 

ШМО, классные 
руководители. 
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Руководство 

исследовательской  

(проектной) деятельностью 

обучающихся. 

  

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по УВР, 

ВВВР 

учителя-

предметники,  

руководители 

ШМО, классные 

руководители. 

 
Организация и проведение 

предметных недель (по 

отдельным планам). 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 
директора по УВР, 

ВВВР 

учителя-

предметники,  

руководители 

ШМО, классные 

руководители. 

 
Организация участия  

обучающихся в 

олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, турнирах 

различного уровня. 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

УВР,ВВВР 
учителя-

предметники,  

руководители 

ШМО, классные 

руководители. 

 

 
Классное руководство  

 (согласно индивидуальным по планам работы 

классных руководителей) 
 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей 

работающими в классе. 

 

5-9 По графику Заместитель 

директора по 

ВВВР, классные 

руководители. 

Индивидуальные и 

групповые консультации 
для классных 

руководителей по 

актуальным вопросам 

воспитательной работы. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Заполнение психолого-

педагогического и 

социального паспорта 

класса. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 
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Организация участия 

класса в общешкольных 

ключевых делах. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Индивидуальная работа с 

обучающимися. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Работа с учителями-

предметниками. 
 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Работа с родителями или 

законными 

представителями. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Родительские собрания. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

Ведение необходимой 

документации. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители. 

 

Социальное партнерство 

Школа активно  взаимодействует с социальными партнерами:  
 

 ОП « Дзержинский»  УМВД г. Ярославля 

 ТКДН и ЗП Дзержинского района 

 Отдел по молодежной политике г. Ярославля 

 Центр психолого-медико-социального сопровождения « Доверие» 

 Ярославская областная наркологическая больница 

 Областной Центр « СПИД»  

 Отдел по молодежной политике г. Ярославля 

 Детская железная дорога 

 ДЮЦ « Родник» 

 ДЮЦ « Ярославич» 

 Областной центр детей и юношества 

 Приют для бездомных собак « Вита» 

 Центр « Ресурс» 

 Общественное движение «Сделаем!» 

 База отдыха « Белкино» 

 Музеи, театры, филармония. 

 

 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Программа « Здоровье и 

безопасность». Центр  

психолого-медико-

социального 

сопровождения  

« Доверие». 

7-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

ВВВР 
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Праздничные программы. 

 
ДЮЦ «Родник», ДЮЦ « 
Ярославич», 

 Областной центр детей и 

юношества. 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Классные 

руководители. 

 

Дни здоровья. 
База отдых «Белкино» 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Классные 
руководители. 

 

Совет по профилактике. 

ОП « Дзержинский»  

УМВД г. Ярославля 

ТКДН и ЗП Дзержинского 

района. 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Классные 

руководители. 

 

Акция  « Мое здоровье- в 

моих руках!» 

 

Областной Центр 

 « СПИД»  

Центр психолого-медико-

социального 

сопровождения       « 

Доверие». 

5-9 В течение учебного 

года 
Заместитель 

директора по 
ВВВР 

Классные 

руководители. 

 

Акция « Поможем 

животным вместе!» 

Приюты для животных. 

5-9 Осень-весна Заместитель 

директора по 

ВВВР 

Классные 

руководители. 

 

 Поможем одиноким 

людям… 

 

Приют в Поречье-Рыбное ( 

хоспис). 

 

5-9 декабрь Заместитель 

директора по 
ВВВР 

Классные 

руководители. 

 

 

Добровольческая деятельность 
 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Организационное заседание 

волонтерской команды. 

Распределение поручений.  

 

7-9 сентябрь Педагог-

организатор 

Составление плана работы. 7-9 сентябрь Педагог-
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 организатор 

Участие во всех 

общешкольных и городских 

мероприятиях . 

 

7-9 В течение учебного 

года 
Педагог-

организатор 

Благотворительные 

акции:  

Добрые крышечки 

  Чемоданчик смелости  

  Батарейка сдавайся 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Классные 

руководители 

Организация 

интерактивных акций 

членами волонтерской 

команды здоровья в 

пришкольном летнем 

детском оздоровительном 

лагере. 

 

7-9 июнь Педагог-

организатор 

    

 

 

                                        Внешкольные мероприятия 

 
Дела, события, 

мероприятия 

Классы  Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Тематические мероприятия 

воспитательной 

направленности, 

организуемые педагогами, 

по изучаемым учебным 

предметам. 

 

5-9 В течение учебного 

года 
Педагоги-

предметники 

Конкурс-фестиваль  

« Отчизну славим свою». 

 

5-9 апрель Учитель музыки 

Конкурс « Безопасное 

колесо». 

 

5 май Педагог-

организатор. 

Городской конкурс  

декоративно-прикладного 

искусства« Семейные 

ценности».  

 

5-9 Ноябрь- декабрь Педагог-
организатор. 

Городской конкурс  

декоративно-прикладного 

искусства« Новогодний и 

Рождественский сувенир». 

 

5-9 декабрь Педагог-

организатор. 

Экологическая акция 

«Собери макулатуру - 

сохрани дерево». 

5-9 Октябрь- апрель Педагог-

организатор. 
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Городской конкурс 

гражданско-патриотической 

лирики « Как и жить и 

плакать без тебя». 

 

8-9 февраль Педагог-

организатор. 

Мероприятия ко Дню 

Победы 9 мая. 

5-9 май Педагог-

организатор. 

 

    

Школьные театры 
 

 

Дела, события, 
мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 
проведения 

 
Ответственные 

Постановка спектаклей по 

плану руководителя 

школьного театра. 

 

 

5-9 В  течение учебного 

года 
Руководитель 

школьного театра 

                       
                         

                              
 

 

 

 

                        Школьные спортивные клубы 
 

 

Дела, события, 
мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время 
проведения 

 
Ответственные 

Мероприятия в рамках 

ШСК. 

5-9 В  течение учебного 

года 
Руководитель 

ШСК 

                                                        

                                                        Школьный музей 

 
 

Дела, события, 
мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 
проведения 

 
Ответственные 

Уроки Мужества, 

посвященные памятным 

датам истории России. 

 Встречи с ветеранами 

Великой Отечественной 

войны и участниками СВО. 

  

5-9 В течение года Руководитель 

школьного музея. 

 
Участие   и в других  городских и областных конкурсах, согласно плану работы ДО мэрии г. Ярославля и  ДО 

Ярославской области. 
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 3.5. Требования к условиям реализации программы основного общего образования. 

 

 Общесистемные требования к реализации программы основного общего образования. 

 

Результатом выполнения требований к условиям реализации программы основного общего 

образования будет создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 

обучающимся и педагогическим работникам: 

Требования ФГОС 

(создание комфортной развивающей 

образовательной среды, 

Что планируется 

изменить, создать, 

приобрести для 

обучающихся 

сроки Что 

планируется 

изменить, 

создать, 

приобрести для 

педагогов 

сроки 

обеспечивающей получение 

качественного основного общего 

образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для 

обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и всего общества, 

воспитание обучающихся; 

Наполнение 

кабинетов в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС. 

2023-
2028 

КПК педагогов 

Психологические 

тренинги 

Систематическое 

пополнение 

ЦОРов 

2023-

2028 

гарантирующей безопасность, охрану и 

укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия 

обучающихся. 

Создание без 

барьерной среды. 

Создание зон 

отдыха для детей 

в рекреациях и 

фойе школы. 

Приобретение 

тренажёров 

2023-

2028 

Создание 

комнаты отдыха 

2023-

2028 

 

В целях обеспечения реализации программы основного общего образования для участников 

образовательных отношений созданы или будут созданы условия, обеспечивающие возможность: 

 

Требования ФГОС Созданы условия Необходимо 
создать 

сроки 

-достижения планируемых результатов освоения 

программы основного общего образования 

-развития личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том 

числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей 

организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и 

социальных партнеров в профессионально- 

производственном окружении; 

-формирования функциональной грамотности 

Создана система 

оценки 

планируемых 

результатов 

освоения ООО, 

Положение о 

проектной 

деятельности 

обучающихся 

 

Создание ИУП по 

потребностям 

обучающихся 

 
Создан мобильный 

Заключение 

договоров с 

организациями 

дополнительного 

образования, 

Программа 

работы с 

одаренными 

детьми 

 

 

 

 

КПК педагогов. 

2023-

2028 
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обучающихся (способности решать учебные задачи 

и жизненные проблемные ситуации на основе 

сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу 

дальнейшего успешного образования и ориентации 

в мире профессий; 

 

-формирования социокультурных и духовно- 

нравственных ценностей обучающихся, основ их 

гражданственности, российской гражданской 

идентичности и социально-профессиональных 

ориентаций; 

 

 

 

 

-индивидуализации процесса образования 

посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения 

эффективной самостоятельной работы обучающихся 

при поддержке педагогических работников; 

 

 

участия обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы основного общего образования 

и условий ее реализации, учитывающих 

особенности развития и возможности обучающихся; 

 

 

-организации сетевого взаимодействия школы, 

организаций, располагающих ресурсами, 

необходимыми для реализации программ основного 

общего образования, которое направлено на 

обеспечение качества условий образовательной 

деятельности; 

 

 

-включения обучающихся в процессы 

преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, 

субъекта Российской Федерации), формирования у 

них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и 

программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 

-формирования у обучающихся опыта 

самостоятельной образовательной, общественной, 

компьютерный 

класс, 

КПК педагогов, 

Выполнение 

заданий на ЦОП 

 

 

Участие в 

творческих 

конкурсах, 

выставках, 

проектах, 

организация 

экскурсий, 

ВУД, работа 

кружков и секций 

 

Создание ИУП по 

потребностям 

обучающихся. 

Система 

наставничества 

«Учитель-ученик» 

 

 

Выявление 

образовательных 

потребностей 

обучающихся. 

Работа 

Управляющего 

совета школы 

 

Участие в МИП 

по сетевому 

взаимодействию 

 

 

 

 

Участие в 

волонтерском 

движении 

 

 

 

 

Проектная 

деятельность, 

участие в 

творческих, 

Увеличение 

охвата детей, 

принимающих 

участие в 

выполнении 

заданий по ФГ. 

 

 

Повышение 

мотивации 

педагогов и 

обучающихся 

 

 

 

 

 

Организация 

индивидуальной 

работы с 

обучающимися с 

разными 

образовательными 

потребностями. 

 

Изучение 

запросов 

родителей. 

 

 

 

 

Пролонгация 

работы 

Заключение 

договоров, 

увеличение 

количества 

партнеров 

 

Увеличение 

охвата детей, 

занятых в 

волонтерском 

движении 

 

 

Увеличение 

охвата детей 
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проектной, учебно-исследовательской, спортивно- 

оздоровительной и творческой деятельности; 

 

 

 

 

 

-формирования у обучающихся экологической 

грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни; 

 

 

 

-использования в образовательной деятельности 

современных образовательных технологий, 

направленных в том числе на воспитание 

обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

 

 

-обновления содержания программы основного 

общего образования, методик и технологий ее 

реализации в соответствии с динамикой развития 

системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с учетом 

национальных и культурных особенностей субъекта 

Российской Федерации; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-эффективного использования профессионального 

и творческого потенциала педагогических и 

руководящих работников, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, 

информационной и правовой компетентности; 

 

-эффективного управления с использованием 

ИКТ, современных механизмов финансирования 

реализации программ основного общего 

образования. 

спортивных, 

интеллектуальных, 

социальных 

конкурсах и 

олимпиадах 

 

Участие в 

спортивных, 

экологических 

мероприятиях, 

профилактика 

ЗОЖ 

 

Распространение 

опыта по 

наставничеству 

среди педагогов 

по линиям 

«Учитель- 

учитель», 

«Учитель-ученик» 

 

Обновлено 

содержание 

программы 

основного общего 

образования, 

методики и 

технологии ее 

реализации в 

соответствии с 

динамикой 

развития системы 

образования, 

запросов 

обучающихся, 

родителей 

(законных 

представителей) 

 

непрерывное 

повышение 

квалификации 

педагогов 

 

 

непрерывное 

повышение 

квалификации 

административной 

команды 

 

 

 

 

 

 

Увеличение 

охвата детей 

Участие в 

движении «Эко- 

школы/Зеленый 

флаг» 

 

Разработка 

положения о 

наставничестве 

 

 

 

 

Продолжение 

работы, КПК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обмен опытом 

 

 

 

 

Обмен опытом 
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При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся, родителям 

(законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего периода обучения 

обеспечен доступ к информационно-образовательной среде 

 

Информационно-образовательная среда обеспечивает: 

 

Требования ФГОС Что имеется Необходимо 

создать 

сроки 

доступ к учебным планам, рабочим программам 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, 

учебным изданиям и образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, 

информации о ходе образовательного процесса, 

результатах промежуточной и государственной 

итоговой аттестации обучающихся; 

На сайте школы: 

учебные планы, 

аннотации к 

рабочим 

программам, 

локальные акты 

школы 

Обновление 

материалов по 

мере изменения 

нормативно- 

правовой базы 

2023-2028 

доступ к информации о расписании проведения 

учебных занятий, процедурах и критериях оценки 

результатов обучения; 

На сайте школы: 

расписание 

уроков и курсов 

ВУД, кружков, 

локальные акты 

Систематическое 

обновление сайта 

2023-2028 

возможность использования современных ИКТ в 

реализации программы основного общего 

образования, в том числе использование 

имеющихся средств обучения и воспитания в 

электронном виде, электронных образовательных 

и информационных ресурсов, средств определения 

уровня знаний и оценки компетенций, а также 

иных объектов, необходимых для организации 

образовательной деятельности с применением 

электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, объективного 

оценивания знаний, умений, навыков и 

достижений обучающихся. 

В каждом 

учебном 

кабинете имеется 

ПК с выходом в 

Интернет. 

Имеется 1 

интерактивная 

доска, 

компьютерный 

класс, 

мобильный 

компьютерный 

класс (28 

ноутбуков), 8 

мультимедийных 

проекторов 

Оснастить  все 

учебные кабинеты 

мультимедийными 

проекторами, 

обновить ПК  в 

классах 

Поэтапно 

в течение 

2023-2028 

Доступ к информационным ресурсам 

информационно-образовательной среды 

обеспечивается в том числе посредством сети 

Интернет. 

В каждом 

учебном 

кабинете имеется 

ПК с выходом в 

Интернет, 

локальная сеть, 

Работа на 

образовательных 

платформах, 

РИД. 

обновить ПК в 

классах 

Поэтапно 

в течение 

2023-2028 

В случае реализации программы основного общего образования с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего периода обучения 



 

36 

обеспечен 

Требования ФГОС Что имеется Необходимо создать сроки 

индивидуальным авторизированным доступом к 

совокупности информационных и электронных 

образовательных ресурсов, 

информационных технологий, 

соответствующих технологических средств, 

обеспечивающих освоение обучающимися 

образовательных программ основного общего 

образования в полном объеме независимо от их мест 

нахождения, в которой имеется доступ к сети 

Интернет как на территории Организации, так и за 

ее пределами (далее - электронная информационно- 

образовательная среда). 

75% учеников 

имеют личные 

кабинеты на 

образовательных 

платформах 

Разработано 

Положение об 

организации 

образовательной 

деятельности  с 

использованием 

ЭО и ДОТ 

100% учеников 
имеют личные 

кабинеты  на 

образовательных 

платформах 

2024 г 

 

Реализация программы основного общего образования с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с Гигиеническими 

нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 

быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

 

Наименование организации Перечень ресурсов 

Библиотеки города фонд дополнительной литературы (художественная 

и научно-популярная литература, справочно- 
библиографические и периодические издания) 

ОЦДЮ информационно-образовательные ресурсы 

ЯГПУ им.К.Д.Ушинского информационно-образовательные ресурсы 

Кванториум информационно-образовательные ресурсы 

Музеи города информационно-образовательные ресурсы 

Центр «Ресурс» информационно-образовательные ресурсы 

Центр «Доверие» информационно-образовательные ресурсы 

ГИБДД информационно-образовательные ресурсы 

Пожарная часть №4 информационно-образовательные ресурсы 

Муниципальные 
общеобразовательные учреждения 

информационно-образовательные ресурсы 

 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

Требования ФГОС Что имеется Необходимо создать сроки 

доступ к учебным планам, рабочим программам 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, 

электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей посредством сети Интернет; 

На сайте 

школы: 

учебные планы, 

аннотации к 

рабочим 

программам, 

локальные акты 

школы 

Обновление 

материалов по мере 

изменения 

нормативно- 

правовой базы 

2023-

2028 

формирование и хранение электронного Положение о Создание базы 2023-
2028 
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портфолио обучающегося, в том числе 

выполненных им работ и результатов выполнения 

работ; 

портфолио 

обучающихся 

данных достижений 

обучающихся в 

электронном виде 

 

фиксацию и хранение информации о ходе 

образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов 

освоения программы основного общего 

образования; 

РИД Систематическое 

обновление и 

наполнение 

2023-

2028 

проведение учебных занятий, процедуры оценки 

результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

РИД 
Разработано 

Положение об 

организации 

образовательной 

деятельности  с 

использованием 
ЭО и ДОТ 

Систематическое 

обновление и 

наполнение 

2023-

2028 

взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, в том числе 

посредством сети Интернет. 

Сайт школы 

РИД 

ЦОП 

Группы в 

социальных 

сетях 

Систематическое 

обновление и 

наполнение 

2023-

2028 

 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

Требования ФГОС Что имеется Необходимо создать сроки 

соответствующими средствами ИКТ В каждом учебном 

кабинете имеется ПК 

с выходом в 

Интернет, локальная 

сеть. 

Мобильный 

компьютерный класс, 

кабинет информатики, 

7 мультимедийных 

проекторов 

обновить ПК в 

классах 

2023-

2028 

квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. 

Все педагоги школы 
работают на ЦОП 

Постоянно 
действующие КПК 

2023-
2028 

 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивают 

Требования ФГОС Что имеется Необходимо создать сроки 

безопасность хранения информации об 

участниках образовательных 

отношений 

Положение 
о защите 

персональных данных 

физических лиц 

Систематическая 
работа по 

обеспечению 

безопасности 

2023-

2028 



 

38 

  хранения ПД 

участников 

образовательного 
процесса 

 

безопасность цифровых 
образовательных ресурсов, 

используемых школой при реализации 

программ основного  общего 

образования 

На всех ПК 

установлена 

контентная 

фильтрация. 

Передача 

персональной 

информации 

происходит по 

защищенным каналам 

Систематическое 

обновление 

контентной 

фильтрации 

2023-

2028 

безопасность организации 

образовательной деятельности в 

соответствии с Гигиеническими 

нормативами и Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями. 

организация 

образовательной 

деятельности 

осуществляется в 

соответствии с 

Гигиеническими 

нормативами и 

Санитарно- 

эпидемиологическими 

требованиями. 

Систематический 

контроль и 

мониторинг 

2023-

2028 

 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут быть 

обеспечены ресурсами иных организаций. 

Наименование организации Перечень ресурсов 

Цифровые образовательные платформы Информационно-образовательные ресурсы: 

 электронные учебники 

 электронные рабочие тетради 

 электронные тренажеры 

 электронные методические пособия 

 обучающие фильмы 

 электронный библиотечный фонд 

 

При реализации программы основного общего образования с использованием сетевой формы 

требования к реализации программы обеспечиваются совокупностью ресурсов материально- 

технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации программы основного общего образования с использованием сетевой формы. 

организации, участвующие в 

реализации программы основного 

общего образования с 

использованием сетевой формы. 

совокупность ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения, 

предоставляемого организациями 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского Проведение образовательных мероприятий с 

привлечением преподавательского состава, а также 

на базе университета 
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Требования к материально-техническому обеспечению реализации программы основного 

общего образования. 

Организация располагает на праве собственности или ином законном основании материально- 

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 

реализации программы основного общего образования в соответствии с учебным планом. 

Материально-технические условия реализации программы основного общего образования 

обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы основного общего 

образования, требования к которым установлены ФГОС; 

2) соблюдение: 

требования имеется Не имеется Сроки 
изменения 

Гигиенических нормативов и Санитарно- 

эпидемиологических требований; 

Все помещения 

соответствуют 

санитарно- 

эпидемиологическим 

нормативам. 

Требуется 

провести 

систему 

горячего 

водоснабжения в 

туалетные 

комнаты 1-3 
этажей 

2023-2028 

социально-бытовых условий для обучающихся, 

включающих организацию 

- питьевого режима 

- и наличие оборудованных помещений для 

организации питания; 

Питьевой 

фонтанчик, 

оборудованная 

столовая с залом для 

приема пищи. 

- 2023-2028 

-социально-бытовых условий для 

педагогических работников, 

-в том числе оборудованных рабочих мест, 

помещений для отдыха и самоподготовки 

педагогических работников; 

Учительская 

оборудованная 

местами для само 

подготовки с 

доступом в интернет 

Комната 

психологической 

разгрузки 

2023-2028 

требований пожарной безопасности и 

электробезопасности; 

Здание 

соответствует 

нормам пожарной 

безопасности, 

выполняются все 

требования согласно 

действующего 

законодательства 

Установка 

аварийного 

освещения 2-3 

этажа 

2023-2028 

требований охраны труда Выполняются 
требования  охраны 

труда согласно 

действующего 

законодательства, 

выдача   СИЗ 

производится. 

- 2023-2028 

сроков и объемов текущего и капитального 

ремонта зданий и сооружений, благоустройства 

территории; 

2 раза в год (весной 

и осенью) согласно 

акта осмотра здания 

планируется 

текущий ремонт. В 

капитальном 

ремонте 

необходимости нет. 

Необходимо 

благоустройство 

территории, а 

именно: 

- спил деревьев 

- установка 

спортивной 

площадки 

2023-2028 
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Кабинеты по предметным областям «Русский язык и литература», «Родной язык и родная 

литература», «Иностранные языки», «Общественно-научные предметы», «Искусство», «Технология», 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» оснащены комплектами наглядных 

пособий, карт, учебных макетов, специального оборудования, обеспечивающих развитие компетенций в 

соответствии с программой основного общего образования. 

Кабинеты по предметным областям имеется Не имеется Сроки 

приобретения 

Оснащены 

(в 

основном, 

частично, 

оснащены 

полностью) 

«Русский язык и литература», 

«Родной язык и родная 

литература»: 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

Наглядные 

пособия, 

цифровые 

материалы для 

демонстрации. 

Интерактивные 

доски 

2023-2028 Оснащены 

частично 

«Иностранные языки» 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 
-специальное оборудование 

Наглядные 

пособия, 

цифровые 

материалы для 

демонстрации. 

Проекторы с 

экраном для 

демонстрации 

2023-2028 Оснащены 

частично 

«Общественно-научные 

предметы» 

-комплекты наглядных пособий, 

-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

Наглядные 

пособия, 

цифровые 

материалы для 

демонстрации. 

Проекторы с 

экраном для 

демонстрации 

2023-2028 Оснащены 

частично 

«Искусство» 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

Учебные 
макеты, учебно- 

наглядные 

пособия, 

инструменты, 

используемые в 

процессе 

художественной 

деятельности 

Проекторы с 

экраном для 

демонстрации 

2023-2028 Оснащены 

частично 

«Технология» 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

Наглядные 

пособия, учебная 

литература, 

станки для 

обработки 

дерева и 

металлов, 

ручной 

столярный 

инструмент, 

кухонные 

принадлежности, 

швейные 

машинки, 

коверлок. 

Оверлок, 

проекторы  с 

экраном для 

демонстрации 

2023-2028 Оснащены 

частично 
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«Физическая культура и основы 

безопасности жизнедеятельности» 

Физическая культура: 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

основы безопасности 

жизнедеятельности: 

-комплекты наглядных пособий, 
-карты, 

-учебные макеты, 

-специальное оборудование 

Наглядные 

пособия, учебная 

литература, 

манекен  для 

тренировки 

оказания первой 

помощи, 

противогазы ГП- 

7, СИЗ, костюмы 

РХБЗ, аптечки 

первой помощи, 

дозиметры, 

винтовки 

пневматические, 

спортивные 

снаряды, 

спортивный  зал 

для проведения 

внеурочной 
деятельности. 

Оборудование 

уличной 

спортивной 

площадки, 

проекторы  с 

экраном для 

демонстрации 

2023-2028 Оснащены 

частично 

 

Кабинеты естественнонаучного цикла, в том числе кабинеты физики, химии, биологии, должны быть 

оборудованы комплектами специального лабораторного оборудования, обеспечивающего проведение 

лабораторных работ и опытно-экспериментальной деятельности в соответствии с программой 

основного общего образования. 

Кабинеты естественнонаучного 

цикла 

имеется Не имеется Сроки 

приобретения 

Оснащены 

(в 

основном, 

частично, 

оснащены 

полностью) 

Физики таблица Комплекты для 2023-2028  
- комплекты специального демонстрационная 

«международная 
система единиц (СИ)», 
таблица  
демонстрационная 
«Приставки для 
образования 
десятичных кратных и 
дольных 
единиц», таблица 
демонстрационная 
«Физические 
постоянные» таблица 
демонстрационная 
«меры безопасности 
при постановке и 
проведении 
лабораторных работ 
по электричеству» 

проведения  
лабораторного оборудования лабораторных  

 работ по  

 термодинамике, 
цифровые 
лаборатории 
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 таблица 
демонстрационная 

«Правила по технике 

безопасности при 

работе в кабинете 

физики» Комплект 

таблиц 

демонстрационных 
«механика» Комплект 

таблиц 

демонстрационных 

«молекулярная 

физика. 

Термодинамика». 

Комплект таблиц 

демонстрационных 

«Электродинамика» 

Комплект таблиц 

демонстрационных 

«Квантовая физика» 

Комплект таблиц 

демонстрационных 

«Оптика» Комплект 

таблиц 

демонстрационных 

«Элементы 

астрономии» 

Комплект 

демонстрационный 

«Портреты физиков» 

Комплекты 

традиционного 

учебного 

оборудования, 

входящие в состав 

модульной системы 

экспериментов 

(обеспечивают 

выполнение не менее 

10 лабораторных 

работ) 

Видеофильмы   по 

истории    развития 

физики,  физических 

идей и    методов 

Мультимедийный 

компьютер,    сканер, 

принтер   лазерный, 

мультимедиапроектор. 

   

Химии 

- комплекты специального 

лабораторного оборудования 

Комплект портретов 

ученых-химиков, 

серия справочных 

таблиц по химии, 

комплекты 

Аппарат 
(прибор) для 

получения 

газов, 

цифровые 

лаборатории 

2023-2028. Оборудован 

частично 
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 специального 

лабораторного 
оборудования 

   

Биологии 

- комплекты специального 

лабораторного оборудования 

Гербарии, комплекты 

для проведения 

лабораторных работ, 

микроскоп, скелет 

человеческий 

Обновление 

наглядно 

методических 

пособий, 

цифровые 

лаборатории 

2023-2028. Оборудован 

частично 

созданы специально 

оборудованные кабинеты, 

интегрирующие средства 

обучения и воспитания по 

нескольким учебным 

предметам. 

- - - - 
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Учебно-методические условия, в том числе условия информационного обеспечения. 

Условия информационного обеспечения реализации программы основного общего образования 

обеспечиваются также современной информационно-образовательной средой. 

Информационно-образовательная среда включает комплекс информационных образовательных 

ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность технологических средств 

ИКТ: 

Информационные 

образовательные ресурсы 

имеется Не имеется Сроки 

приобретения 

Оснащены 

(в основном, 

частично, 

оснащены 

полностью) 

компьютеры 63  2023-2028 Частично 

иное ИКТ-оборудование МФУ - 5 Не каждый 2023-2028 частично 

 Интерактивная кабинет   

 доска – 1 оснащен в   

 Мультимедийные соответствии   

 проекторы - 8 с   

  требованиями   

  ФГОС   

коммуникационные каналы Ростелеком с 

контентной 

фильтрацией 

 2023-2028 частично 

систему современных Обучающе- Электронный 2023-2028 Интерактивный 

педагогических технологий, контролирующие читальный зал  демонстрационный 

обеспечивающих обучение в программы Учебно-  материал 

современной информационно- Электронные методические   
образовательной среде. учебники пособия   

 Тренажеры управляющего   

  типа   

 

Информационно-образовательная среда школы обеспечивает: 

направления Что имеется Что изменить сроки 

возможность использования 
участниками образовательного 

процесса ресурсов и сервисов 

цифровой образовательной среды; 

В каждом учебном 

кабинете имеется ПК 

с   выходом в 

Интернет. Имеется 1 

интерактивная доска, 

компьютерный класс, 

мобильный 

компьютерный класс 

(28  ноутбуков), 8 

мультимедийных 
проекторов 

Обновление 

компьютерного фонда 

школы 

2023-2028 

безопасный доступ к 

верифицированным образовательным 

ресурсам цифровой образовательной 

среды; 

Наличие контентной 

фильтрации 

Систематический 

контроль и мониториг 

2023-2028 

информационно-методическую 

поддержку образовательной 

деятельности; 

КПК 
Участие в 

обучающих 

вебинарах 

Продолжение работы по 

наставничеству 

2023-2028 
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информационное сопровождение 

проектирования обучающимися 

планов продолжения образования и 

будущего профессионального 

самоопределения; 

Диагностическо- 

профессиональные 

консультации в 

центре «Ресурс» 

Введение 

профориентационных 

курсов ВУД 

2023-2028 

планирование образовательной 
деятельности и ее ресурсного 

обеспечения; 

Работа с ЦОР Увеличение количества 

участников 

2023-2028 

мониторинг и фиксацию хода и 

результатов образовательной 

деятельности; мониторинг здоровья 

обучающихся; 

РИД 

АСИОУ 

Систематизация работы 

по обновлению данных 

2023-2028 

современные процедуры создания, 

поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления 

информации; 

Сайт школы 

Создание личных 

кабинетов на 

обучающих 

образовательных 

платформах 

Создание памятки – 

алгоритма по работе 

с информацией 

Создание «Data-центра» 

Создание виртуального 

облачного хранилища 

Систематическое 

пополнение виртуальной 

библиотеки, медиатеки 

2023-2028 

дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательных 

отношений (обучающихся, родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, 

педагогических работников, органов 

управления в сфере образования, 

общественности), в том числе в рамках 

дистанционного образования с 

соблюдением законодательства 

Российской Федерации; 

РИД 
«Сферум» 

Работа на цифровых 

образовательных 

платформах (Учи.ру, 

РЭШ, Решу ОГЭ, 

Решу ВПР) 

Электронный 

документооборот 

100% охват участников 

образовательных 

отношений 

2023-2028 
7 

дистанционное взаимодействие школы 

с другими  организациями, 

осуществляющими образовательную 

деятельность, и иными 

заинтересованными организациями в 

сфере культуры, здравоохранения, 

спорта, досуга, занятости населения и 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности. 

Электронный 
документооборот 

Участие в вебинарах, 

мастер-классах, 

виртуальных 

экскурсиях, 

выставках, 

тренингах, конкурсах 

Увеличение количества 

партнеров 

2023-2028 

 

Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает: 

направление имеется Что изменить сроки 

-компетентность работников 

в решении профессиональных 

задач с применением ИКТ 

Более 60% педагогов 

решают 

профессиональные 

задачи с 

применением ИКТ 

Повышение профессионализма 

педагогов 

2023-2028 

-наличие служб поддержки 
применения ИКТ 

нет Создание службы поддержки 
применения ИКТ 

2023-2028 
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-обеспечение поддержки 

применения ИКТ 

организуется учредителем 

Курсовая подготовка Повышение профессионализма 

педагогов 

2023-2028 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы основного общего 

образования включает: 

характеристики оснащения Что имеется Что изменить, 

приобрести 

Сроки 

приобретения 

Оснащены 

(в 

основном, 

частично, 

оснащены 

полностью) 

-информационно- 
библиотечного центра 

Подписка на 
издания для 

учащихся. 

 2023-2028 частично 

-читального зала, Постоянное 

обновление 

материала в 

соответствии с 

образовательной 

программой 

Приобретение 

компьютеров 

для доступа к 

электронным 

цифровым 

ресурсам в 

читальном зале 

2023-2028 частично 

-учебных кабинетов и 

лабораторий 

Обновление 
учебной базы 

происходит 

согласно 

образовательной 
программе 

Обновление 

наглядных 

пособий 

2023-2028 частично 

-административных 

помещений 

«1 сентября» 
дистанционные 

курсы повышения 

квалификации 

Расширение 

количества 

площадок для 

повышения 
квалификации 

2023-2028 частично 

-сервера Имеется 1 Обновление 

ПО; 

создание и 

ведение 

электронных 

полнотекстовы

х баз данных, 

поиск 

документов 

по любому 

критерию 

2023-2028 частично 

-официального сайта Сайт 

актуализирован 

Расширение 

возможностей 

сайта для 

размещения 

обучающего 

контента 

2023-2028 частично 

-внутренней (локальной) 

сети 

Имеется 1 
локальная сеть, 

объединяющая 30 

Обновление 

сетевого 

оборудования 

2023-2028 частично 
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 ПК    

- внешней (в том числе 

глобальной) сети 

Скорость 
глобальной сети 

100 М\бит 

Обновление 
сетевого 

оборудования 

2023-2028 частично 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы основного общего 

образования направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией программы 

основного общего образования, достижением планируемых результатов, организацией образовательной 

деятельности и условиями ее осуществления. 

 

 

 

Школа предоставляет не менее одного 

учебника из федерального перечня 

учебников, допущенных к использованию 

при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования на каждого 

обучающегося по каждому учебному 

предмету, входящему в обязательную часть 
указанной программы 

Приказ об использовании учебников, 

согласно федеральному перечню 

(Приложение «Список учебников на 2023- 

2024 учебный год» 

Наличие в школе библиотеки с учебно- 

методической литературой 

 

Дополнительно школа может предоставить учебные пособия в электронной форме, входящие в 

перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

основного общего образования, необходимого для освоения программы основного общего образования 

на каждого обучающегося по каждому учебному предмету. 

 

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и 

электронным образовательным ресурсам (далее - 

ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в 

федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Наличие в школьной библиотеке учебников в 

печатном и электронном виде, медиатеки 

 

Библиотека укомплектована 

 

ресурсы Что имеется Что изменить, 

приобрести 

Сроки 

приобретения 

Оснащены 

(в основном, 

частично, 

оснащены 

полностью) 

печатными 

образовательными 

ресурсами и ЭОР по всем 

учебным предметам 

учебного плана 

Библиотека 

укомплектована 

согласно 

образовательной 

программы 16 569 

учебников в 

печатном виде 

335 учебников в 

печатном виде 

ЦОРы приобрести 

в читальный  зал 

компьютеры для 

доступа к ЭОР 

2023-2023 частично 
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Имеет фонд 
дополнительной 

литературы 

-детская художественная 

литература; 

-научно-популярная 

литература 

Имеется подписка 
«Почта России» 

ежемесячного 

расширения фонда 

дополнительных 

изданий детская 

художественная 

литература - 10068 

-научно- 

популярная 

литература - 3500 

Приобретение 

подписки 

электронных 

изданий 

Систематическое 

обновление 

устаревшего фонда 

2023-2028 В основном 

справочно- 
библиографические и 

периодические издания, 

сопровождающие 

реализацию программы 

основного общего 

образования. 

Электронная 
библиотека с 

доступом к 

справочникам 450 

Модернизация ПО 

Систематическое 

обновление 

устаревшего фонда 

2023-2028 В основном 
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 Психолого-педагогические условия реализации программы основного общего 

образования обеспечивает: 

1) преемственность содержания и форм 

организации образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

начального образования, основного общего и 

среднего общего образования; 

обеспечение ценностно-смысловой ориентации 

обучающихся и 

ориентацию в социальных ролях межличностных 

отношений; 

- обеспечивание организации обучающимися 

учебной деятельности 

(планирование и последовательность действий, 

прогнозирование результата, 

контроль и внесение необходимых дополнений и 

изменений в результат 

своей деятельности, оценка проделанной работы); 

- предоставление возможности обеспечить у 

обучающихся способности к познанию 

окружающего мира, готовность осуществлять 

обработку и использование информации; 

- развитие способности осуществлять 

продуктивное общение в совместной 

деятельности, соблюдая правила поведения с 

учётом конкретной ситуации и проявляя 

толерантность в общении. 

2) социально-психологическую адаптацию 

обучающихся к условиям Организации с учетом 

специфики их возрастного 

психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде; 

Направления      работы предусматривают 

мониторинг психологического и эмоционального 

здоровья обучающихся с целью сохранения и 

повышения достижений в личностном развитии, а 

также определения индивидуальной психолого- 

педагогической помощи обучающимся, 

испытывающим разного рода трудности. 

 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников формирование осознанной готовности педагогов к реализации новых 

образовательных стандартов; 

развитие психологической компетентности педагогов; 

создание условий для самореализации педагогов, активизации педагогической 

рефлексии; 
развитие субъектной позиции педагога в отношении работы с ФГОС 

родителей (законных 

представителей) 

несовершеннолетних 

сопровождение естественного развития родительства; 
• поддержку родителей в трудных, кризисных и экстремальных ситуациях; 

• психологическое ориентирование процесса семейного воспитания. 

обучающихся; развитие и формирование универсальных учебных действий: личностных, 

коммуникативных, познавательных, регулятивных; разработка, апробация и 

внедрение мониторинга учебных действий; предупреждение возможных 

осложнений в психическом развитии и становление личности ребенка в 

процессе введения ФГОС; 

составление индивидуальных образовательных маршрутов и 

коррекционных программ; 

элиминирование неблагоприятных психологических факторов в 

образовательной среде, в семье; 

4) 
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профилактику 

формирования у 

обучающихся 

девиантных форм 

поведения, агрессии и 

повышенной тревожности 

Социометрия-мониторинг (определение социально-психологического 

статуса обучающегося в классном коллективе, особенностей 

проявления и причин девиантного поведения). Проведение социально- 

психологического теста, направленный на выявление особенностей 

взаимоотношений   внутри   группы, диагностика девиантного 

поведения с использованием «Опросника склонности к 

отклоняющемуся поведению (А.Н.Орел)». 

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами (педагогом- 

психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом, тьютором, социальным педагогом) 

участников образовательных отношений: 

-формирование и развитие психолого-педагогической компетентности: 

компетенции Психологические 
мероприятия 

Педагогические 
мероприятия 

Совместная 
деятельность 

У педагогических 
работников 

тренинги Классные часы Родительские 
собрания 

У родителей 

(законных 

представителей) 

Родительские собрания 

и всеобучи: 

«Кибермоббинг и 

безопасность в сети 

Интернет»; 

(Диагностика   уровня 

агрессивности   с 

помощью Опросника 

агрессивности Басса – 

Дарки») 

Родительские 

собрания 

Родительские 

собрания 

-сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся: 

Участники 
образовательных 

отношений 

Психологические мероприятия Педагогические 

мероприятия 

Совместная 

деятельность 

с педагогическими 

работниками 

Классные часы с элементами 

тренинга «Психологическое 

сопровождение ГИА. Профилактика 

экзаменационного стресса. 

Способы саморегуляции» 

Родительские 

собрания 

Родительские 

собрания 

С родителями 

(законными 

представителями) 

Консультации Родительские 

собрания 

Родительские 

собрания 

С обучающимися Тренинги Классные часы консультирование 

 

-поддержка и сопровождение детско-родительских отношений: 

Участники 

образовательных 
отношений 

Психологические 

мероприятия 

Педагогические 

мероприятия 

Совместная 

деятельность 

С родителями Психолого- 

педагогические 

комиссии. 

Родительские 

собрания 

консультирование 

С обучающимися Индивидуальные 
консультации 

Классные часы консультирование 

С родителями и 
обучающимися 

Индивидуальные 
консультации 

Классные часы консультирование 
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- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни 

Участники 
образовательных 

отношений 

Психологические 

мероприятия 

Педагогические 

мероприятия 

Совместная 

деятельность 

У педагогических 

работников 

Инструктажи Тренинги 

направленные на 

профилактику ЗОЖ 

Консультирование 

Совместные 

мероприятия 

У родителей Индивидуальны 

е задания для учащихся 

совместно с 

родителями. 

Проведение 
дней Здоровья и 

спортивных 
праздников 

Консультирование 

Совместные 

мероприятия 

У обучающихся Исследование 

уровня 

индивидуального стиля 

здорового образа 

жизни учащихся с 

использованием 

методики 

«Самочувствие 

Активность 

Настроение» 

Родительские собрания 

и всеобучи: 

«Профилактика 

употребления ПАВ» (8- 

9 кл.) и др. (по 

запросу). 

Консультирование 

Совместные 

мероприятия 

 

дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей когнитивного и 

эмоционального развития обучающихся; 

Участники 

образовательных 

отношений 

Психологические 

мероприятия 

Педагогические 

мероприятия 

Совместная 

деятельность 

с педагогическими 

работниками 

Тренинги Административные 

совещания 

Административные 

совещания 

с родителями Родительские собрания Родительские собрания Родительские собрания 

С обучающимися Психолого- 
педагогический анализ 

уроков в 5-9х классах 

на предмет 

соответствия 

требованиям ФГОС 

ООО. 

Экспертиза 

соответствия 

образовательной среды 

поставленным 

развивающим и 

воспитательным 

задачам, а также 

возрастным   и 

индивидуальным 

особенностям 

обучающихся. 

Психолого- 

педагогические 

комиссии (ППК), 

разработка 

профилактических 

рекомендаций, 

индивидуальные 

консультации, 

административные 

совещания 

 

-мониторинг возможностей и способностей обучающихся: 

классы периодичность Инструменты (методики) 



 

52 

5-9 В течение года Мониторинг личностных УУД по ФГОС ООО. 

Методики: 

1. Социометрия (Проведение социально-

психологического теста, направленный на 

выявление 

особенностей взаимоотношений внутри группы 

(5-9 класс – ноябрь) 

2. Интеллект (Тест умственных способностей в 

адаптации Сенин И.Г., Сорокина О.В., Чирков 

В.И) (8-9 класс - февраль) 

3. Методика диагностики мотивации     

учения (Диагностика мотивации учения с 

помощью методики диагностики мотивации 

учения и эмоционального отношения к учению 

(Модификация А.Д. Адреевой)) (9 класс – 
октябрь) 

 

выявление 

одаренных детей 

поддержка 

одаренных детей 

сопровождение одаренных детей 

психолог педагоги Совместная 
деятельность 

Выявление детей Создание целевой Индивидуальные Классные часы Реализация 

с признаками творческой консультации  программы 

интеллектуальной, группы;   «Одаренные 

творческой, Повышение   дети» в рамках 

спортивной и др. профессионального   программы 

одаренности через мастерства через   воспитания 

анализ продуктов систему    
деятельности и тематических    
достижений, семинаров,    
наблюдение, обобщение опыта    
экспертное педагогов;    
оценивание, Создание и    
беседы, систематическое    
психологическое наполнение банка    
тестирование педагогической и    
(Использование психологической    
теста умственных информацией по    
способностей в теме;    
адаптации Сенин Создание    
И.Г., Сорокина индивидуальных    
О.В., Чирков В.И; программ по    
Опросника для развитию    
выявления творческого    
одаренных потенциала    
учащихся по Е.Н. талантливого    
Задориной) ученика;    

Ведение Стимулирование    
Базы данных по педагогической    
одаренным детям поддержки    

в режиме 
мониторинга 

одаренных детей    
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-создание условий для последующего профессионального самоопределения; формирование 

коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

поддержка детских объединений, ученического самоуправления: 

психолог педагоги Совместная деятельность 

Совет старшеклассников 
внеурочная деятельность волонтерский клуб «Надежда». 

 

-формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

-развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

создание условий для последующего профессионального самоопределения 

психолог педагоги Совместная деятельность 

Диагностика готовности к выбору профессии: 

ведущих интересов и предпочтений; 

сформированности информационной основы 

профессионального самоопределения (знание 

рынка труда и профессий); способностей и 

возможностей обучающихся, 

профессиональных планов (Диагностика 

профессиональных предпочтений с помощью 

«Дифференциально-диагностического 

опросника Е.А. Климова));. 

Консультации по выбору профессии, 

учебного заведения или профиля обучения (по 

запросу). 

Профессиональн 

ые пробы. 

Родительский 

всеобуч «Время выбирать 

профессию». 

формирование 
коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников 

Психолог педагоги Совместная деятельность 

Социометрия-мониторинг 

(определение       социально- 

психологического        статуса 

обучающегося в классном коллективе, 

особенностей проявления и причин 

девиантного поведения). Проведение 

социально-психологического  теста, 

направленного   на   выявление 

особенностей    взаимоотношений 

внутри группы,     диагностика 

девиантного  поведения   с 

использованием     «Опросника 

склонности к    отклоняющемуся 

поведению (А.Н.Орел)». 

Классные часы «Моббинг – 

стоп!»; «Кибермоббинг, 

безопасность в сети Интернет» 

(Диагностика  уровня 

агрессивности с помощью 

опросника агрессивности Басса 

– Дарки 

Консультации по 

проблемам общения (по 

запросу). 
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6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 

отношений, в том числе: 

обучающихся, 

испытывающих 

трудности в освоении 

программы основного 

общего образования, 

развитии и социальной 

адаптации; 

психолог педагоги Совместная деятельность 

Диагностика причин 

освоения 

программы и 

социальной 

адаптации. 

Применение 
мер поддержания 

интереcа 

вопросами, 

выясняющими 

степень понимания 

учениками 

учебного материала. 

Привлечение 

их в качестве 

помощников 

подготовке 

приборов, опытов 

и т.д. 

Привлечение к 

высказыванию 

предложения 

при проблемном 

обучении, к 

выводам и 

обобщениям или 

объяснению сути 

проблемы, 

высказанной 

сильным 
учеником. 

Тренинги на классных часах 

направленные на адаптацию. 

обучающихся, 

проявляющих 

индивидуальные 

способности, и 

одаренных; 

психолог педагоги  

Диагностика 

потенциальной 

одаренности 

Сопровождение в 

образовательном 

процессе 

Классные часы 

педагогических, учебно- 

вспомогательных и иных 

работников 

Организации, 

обеспечивающих 

реализацию программы 

основного общего 

образования; 

психолог педагоги  

Тренинги и 

индивидуальные 

консультации 

Совещания, 

семинары 

Тренинги 

родителей (законных 

представителей) 

несовершеннолетних 

обучающихся; 

психолог педагоги  

Индивидуальные 

консультации 

Родительские 

собрания 

Родительские собрания 

 

7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 
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уровней психолого- 
педагогического 

сопровождения: 

психолог педагоги Совместная 

деятельность 

-индивидуальный Консультирование - - 

-групповой Тренинги - - 

-уровень класса, Диагностические 
мероприятия 

- - 

- уровень школы Проведение 
тестирования 

- - 

 

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая 

работа, просвещение) 

Формы психолого 

педагогического 

сопровождения 

психолог педагоги 

обучающихс 

я 

педагогов родителей обучающихся педагогов родителей 

профилактика + + + + + + 

диагностика + + + - - - 

консультирование + + + + - + 

коррекционная 
работа 

+ - - + - + 

развивающая 
работа 

+ + + + - - 

просвещение + + - + - - 

 

9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ сопровождения 

участников образовательных отношений, развития психологической службы Организации. 

Психологические программы 

сопровождения участников 

образовательных отношений 

инструментарий периодично
сть 

Оценка 
Эффективности 

Диагностическое 

тестирование, тренинги 

Диагностика уровня тревожности с 

помощью «Шкалы тревожности 

Спилбергера-Ханина» Диагностика 

уровня агрессивности с помощью 

Опросника агрессивности Басса – 

Дарки 

Диагностика рофессиональных 

предпочтений с помощью 

«Дифференциально- 

диагностического 

опросника Е.А. Климова Диагностика 

девиантного поведения с 

использованием «Опросника 

склонности к отклоняющемуся 

поведению (А.Н.Орел) 

В 
течен
ие 

года 

Хорошо 
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 Требования к кадровым условиям реализации программы основного общего образования 

Реализация программы основного общего образования обеспечивается педагогическими работниками школы, а 

также лицами, привлекаемыми к ее реализации с использованием ресурсов других организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность. 

В реализации образовательных программ и отдельных учебных предметов, курсов, модулей, практики, 

иных компонентов, предусмотренных образовательными программами с использованием сетевой 

формы реализации образовательных программ наряду с организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, также могут участвовать научные организации, медицинские 

организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие 

ресурсами, необходимыми для осуществления образовательной деятельности по соответствующей 

образовательной программе. 

 

Количество 

педагогических 

работников школы – 39. 

Лица, привлекаемые к 

реализации программы 

основного общего 

образования  с 

использованием ресурсов 

нескольких организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность, включая 

иностранные, а также при 

необходимости с 

использованием ресурсов 

иных организаций 

Научные организации, 

медицинские организации, 

организации   культуры, 

физкультурно-спортивные 

и иные организации, 

обладающие  ресурсами, 

необходимыми   для 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

соответствующей 

образовательной программе 

Приложение «Штатное 

расписание на 2023-2024 

учебный год» 

Преподаватели ЯГПУ им. 

К.Д. Ушинского 

Медицинские работники 

Преподаватели, тренеры, 

библиотекари центров 

дополнительного 

образования 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

ДКБ №3 

Спортивный клуб 

«Буревестник» 

Центры «Доверие», 

«Ресурс» 

ОЦДЮ 

Музеи и библиотеки города 

Театры города 

Спортивные школы города 

 

Созданные в школе условия: 

• соответствуют требованиям Стандарта; 

• обеспечивают   достижение   планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы образовательного учреждения и реализацию образовательных программ; 

• учитывают особенности школы, её организационную структуру, запросы участников 

образовательного процесса в основном общем образовании; 

• предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнёрами, использования 

ресурсов социума. 

Основой для разработки должностных инструкций, а также прав, ответственности и компетентности 

работников образовательной организации, служат квалификационные характеристики, представленные в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования». 



 

57 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном стандарте "Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)" обобщенные трудовые функции, которые поручены работнику, 

занимающему данную должность. 

В школе: 

 1 человека имеет звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» 

 5 человек – значок “Отличник народного просвещения” 

 4 человека имеют знак «Почетный работник общего образования РФ» 

 8 человек – грамоты Министерства образования РФ 

 высшая категория - 35% педагогов 

 первая категория - 49% педагогов 

 ежегодно педагоги школы повышают свою профессиональную квалификацию в ЯОИРО, ГЦРО, на 

ЦОП. 

 97% педагогов имеют высшее профессиональное образование. 

 

Работа педагогического коллектива школы направлена на поиск путей повышения эффективности 

обучения и воспитания. Проблема результативности обучения решается на основе использования 

последних достижений психологии, информационных технологий и теорий управления познавательной 

деятельностью. 

 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках, и профессиональным стандартам педагога. 



 
58 

 

 

Должнос 

ть 

 

 

Должностные обязанности 

Количе 

ство 

работни 

ков в ОУ 

(требуе 

тся/имее 

тся) 

Уровень квалификации работников ОУ 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

соо 

твет 

. 

не 

соответ 

. 

Директор 

школы 

обеспечивает системную 

образовательную и административно- 

хозяйственную работу образовательного 

учреждения 

1/1 высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки «Государственное и 

муниципальное     управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не 

менее 5 лет либо высшее 

профессиональное образование 

и дополнительное 

профессиональное образование 

в области государственного и 

муниципального управления 

или менеджмента и экономики 

и стаж работы на 

педагогических  или 

руководящих   должностях   не 

менее 5 лет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

заместите 

ль 

директора 

координирует работу преподавателей, 

воспитателей, разработку учебно- 

методической и иной документации. 

Обеспечивает совершенствование методов 

организации образовательного процесса. 

Осуществляет контроль за качеством 

образовательного процесса. 

3/3 высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки «Государственное и 

муниципальное     управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не 

менее 5 лет либо высшее 

профессиональное образование 

и дополнительное 

профессиональное образование 

 

 

 

 

+ 
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   в области государственного и 

муниципального управления 

или менеджмента и экономики 

и стаж работы на 

педагогических или 

руководящих должностях не 

менее 5 лет. 

  

учитель осуществляет обучение и воспитание 

обучающихся, способствует 

формированию общей культуры личности, 

социализации, осознанного выбора и 

освоения образовательных программ. 

37/37 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

по    направлению    подготовки 

«Образование и педагогика» 

или  в     области, 

соответствующей 

преподаваемому предмету, без 

предъявления  требований к 

стажу работы   либо  высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование 

по направлению деятельности в 

образовательном  учреждении 

без предъявления требований к 

стажу работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

педагог- 

организатор 

Содействует развитию личности, 

талантов и способностей, формированию 

общей культуры обучающихся, 

расширению социальной сферы в их 

воспитании. Проводит воспитательные и 

иные мероприятия. Организует работу 

детских клубов, кружков, секций и других 

объединений, разнообразную деятельность 

обучающихся и взрослых. 

1/1 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» 

либо в области, 

соответствующей профилю 

работы, без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

 

 

+ 

 

социальн 
ый педагог 

осуществляет комплекс мероприятий по 
воспитанию, образованию, развитию и 

1/1 высшее профессиональное 
образование или среднее 

+ 
 



 
60 

 социальной защите личности в 

учреждениях, организациях и по месту 

жительства обучающихся. 

 профессиональное образование 

по   направлениям   подготовки 

«Образование   и   педагогика», 

«Социальная педагогика» без 

предъявления требований к 

стажу работы. 

  

педагог- 

психолог 

осуществляет  профессиональную 

деятельность, направленную на 

сохранение психического, соматического и 

социального благополучия обучающихся. 

1/1 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

по    направлению    подготовки 

«Педагогика и психология» без 

предъявления требований к 

стажу работы либо высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование 

по    направлению    подготовки 

«Педагогика и психология» без 

предъявления требований к 

стажу работы. 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

педагог 
дополнител 

ьного 

образования 

осуществляет дополнительное 

образование обучающихся в соответствии 

с образовательной программой, развивает 

их разнообразную  творческую 

деятельность. 

5/5 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

в области, соответствующей 

профилю кружка, секции, 

студии, клубного и иного 

детского объединения, без 

предъявления требований к 

стажу работы либо высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование 

по направлению «Образование 

и педагогика» без 

 

 

 

 

 

 

+ 
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   предъявления требований к 
стажу работы. 

  

преподава 

тель- 

организатор 

основ 

безопасност 

и жизне- 

деятельност 

и. 

осуществляет обучение и воспитание 

обучающихся с учётом специфики курса 

ОБЖ. Организует, планирует и проводит 

учебные, в том числе факультативные и 

внеурочные, занятия, используя 

разнообразные формы, приёмы, методы и 

средства обучения. 

1/1 высшее профессиональное 

образование и 

профессиональная подготовка 

по    направлению    подготовки 

«Образование и педагогика» 

или ГО без предъявления 

требований к стажу работы 

либо, среднее 

профессиональное образование 

по    направлению    подготовки 

«Образование и педагогика» 

или ГО и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет, 

либо среднее 

профессиональное (военное) 

образование и дополнительное 

профессиональное образование 

в области образования и 

педагогики и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

библиоте 

карь 

обеспечивает доступ обучающихся к 

информационным ресурсам, участвует в их 

духовно-нравственном  воспитании, 

профориентации и социализации, 

содействует формированию 

информационной компетентности 

обучающихся. 

1/1 высшее или среднее 

профессиональное образование 

по специальности 

«Библиотечно- 

информационная 

деятельность». 

 

 

+ 

 

лаборант. следит за исправным состоянием 

лабораторного  оборудования, 

осуществляет его наладку. Подготавливает 

оборудование к  проведению 

экспериментов. 

1/1 среднее профессиональное 

образование без предъявления 

требований к стажу работы или 

начальное профессиональное 

образование и стаж работы по 

специальности не менее 2 лет. 

 

 

+ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

План-график повышения квалификации педагогических работников на 2023-2028 годы 

в условиях введения Стандарта 

Должности 

педагогических 

работников 

Сроки/формы повышения квалификации и тематика 

2023-2024 2024-2025 2025-2026 2026-2027 2027-2028 

Директор школы Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Заместители директора по 

УВР 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Заместитель директора по 

ВВР 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учителя русского языка Дистанционные 

курсы 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учителя математики Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

КПК 
Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 
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Учитель истории и 

обществознания 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

КПК 
Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Учитель биологии Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Дистанционные 

курсы 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учитель физики Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Самообразование 

КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

КПК 
Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Учитель химии Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учитель географии Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Мастер-классы 

Самообразование 

Мастер-классы 

Самообразование 

КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Учитель информатики Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 
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Учителя иностранного 

языка 

КПК 
Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

КПК 
Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учителя физической 

культуры 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Учитель музыки Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Учитель ИЗО КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Мастер-классы Мастер-классы Мастер-классы 

Учителя технологии КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

Участие в проекте 

Мастер-классы 

КПК 
Участие в проекте 

Мастер-классы 

Педагог-организатор Дистанционные 
курсы 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Мастер-классы 

Педагог-психолог Дистанционные 

курсы 

Дистанционные 

курсы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 
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     Мастер-классы 

Социальный педагог Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 

курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Библиотекарь Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Дистанционные 
курсы 

Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Преподаватель-организатор 

основ безопасности 

жизнедеятельности 

КПК Мастер-классы КПК 
Участие в проекте 

Участие в 

конференции 

Мастер-классы 

Мастер-классы Дистанционные 

курсы 

Мастер-классы 

 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС ООО: 

– обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования; 

– освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а 

также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и 

методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д. 
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Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы основного общего образования, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том 

числе в форме стажировки в организациях, деятельность которых связана с разработкой и реализацией 

программ основного общего образования. 

(Приложение «План-график повышения квалификации педагогических работников на 2023-2028 

годы») 

 Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания 

педагогических 

работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических 

работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется один раз в 

пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями. 

Проведение аттестации в отношении педагогических работников осуществляется аттестационными 

комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации. 

Школа укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

определённых основной образовательной программой школы, способными к инновационной 

профессиональной деятельности. 

 Требования к финансовым условиям реализации программы основного общего образования. 

Финансовые условия реализации программы основного общего образования обеспечивают: 

соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению гражданами общедоступного и 

бесплатного основного общего образования; 

возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС; покрытие затрат на 

реализацию всех частей программы основного общего образования. 

Финансовое обеспечение реализации программы основного общего образования осуществляется в 

соответствии с нормативами финансирования органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации с учетом требований ФГОС. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 

опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на 

получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных 

обязательств отражается в государственном задании образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) 

государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 

бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 



 
67 

государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) 

образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с 

нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования – 

гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего образования, 

включая: 

• расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу основного общего 

образования; 

• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек; 

• прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, 

осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере образования 

определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм обучения, 

типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, 

образовательных технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ОВЗ, 

обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения 

безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных 

предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если 

иное не установлено законодательством. Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет 

средств местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 

реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов на приобретение 

учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 

определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации 

предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут также включаться расходы, 

связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого 

взаимодействия для реализации основной образовательной программы общего образования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося осуществляется на 

трех следующих уровнях: 

• межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет); 
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• внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразовательная организация); 

• общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных ассигнований, 

рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в расчете на одного 

обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на региональном уровне 

следующих положений: 

• сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину норматива затрат на 

реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная плата с 

начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с 

учебной деятельностью общеобразовательных организаций); 

• возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений (бюджет 

субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне внутрибюджетных отношений 

(местный бюджет – общеобразовательная организация) и общеобразовательной организации. 

Школа самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств государственного 

(муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и 

иные нужды, необходимые для выполнения государственного задания. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты на 

оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми 

актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, 

соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на 

территории которого расположены общеобразовательные организации. 

 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива учитываются затраты 

рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную 

деятельность 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах объема 

средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 

нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта 

Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами 

(при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. 
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Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 

нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о стимулирующих 

выплатах должны быть определены критерии и показатели результативности и качества деятельности и 

результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной 

программы основного общего образования. В них включаются: динамика учебных 

достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями 

современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической 

работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального 

мастерства и др. 

Школа самостоятельно определяет: 

• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 

административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала; 

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; порядок 

распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными и 

муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных органов 

управления образовательной организации, выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально-технических условий 

реализации образовательной программы основного общего образования образовательная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также работ для 

обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы основного общего 

образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образовательной 

программы основного общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения ФГОС ООО и 

определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации 

образовательной программы основного общего образования; 

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и 

организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, 

организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных 

актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 

 

• на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на проведение занятий в 

рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе 



 
70 

образовательной организации; 

• за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реализацию 

для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия 

образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с Федеральным законом 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 

программы основного общего образования определяет нормативные затраты субъекта Российской 

Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием государственными (муниципальными) 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации 

образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных 

ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги 

При расчете нормативных затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда учитываются 

затраты на оплату труда только тех работников, которые принимают непосредственное участие в оказании 

соответствующей государственной услуги (вспомогательный, технический, административно- 

управленческий и т.п. персонал не учитывается). 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как 

произведение средней стоимости единицы времени персонала на количество единиц времени, 

необходимых для оказания единицы государственной услуги, с учетом стимулирующих выплат за 

результативность труда. Стоимость единицы времени персонала рассчитывается исходя из действующей 

системы оплаты труда, с учетом доплат и надбавок, установленных действующим законодательством. 

Нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со стандартами качества оказания услуги 

рассчитываются как произведение стоимости учебных материалов на их количество, необходимое для 

оказания единицы государственной услуги (выполнения работ) и определяется по видам организаций в 

соответствии с нормативным актом субъекта Российской Федерации или органа исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации. 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников 

организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги 

(вспомогательного, технического, административно-управленческого и прочего персонала, не 

принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги) определяются, исходя из 

количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем организации, с учетом 

действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда оплаты труда, установленного школе учредителем. 



 
71 

 

Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из нормативов потребления 

коммунальных услуг, в расчете на оказание единицы соответствующей государственной услуги и включают 

в себя: 

1) нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение, ассенизацию, канализацию, вывоз 

жидких бытовых отходов при отсутствии централизованной системы канализации; 

2) нормативные затраты на горячее водоснабжение; 

3) нормативные затраты на потребление электрической энергии; 

4) нормативные затраты на потребление тепловой энергии. В случае если организациями используется 

котельно-печное отопление, данные нормативные затраты не включаются в состав коммунальных услуг. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как произведение норматива потребления 

коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы государственной услуги, на тариф, 

установленный на соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя: 

• нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализации и противопожарной 

безопасности; 

• нормативные затраты на аренду недвижимого имущества; 

• нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов недвижимого имущества; 

• нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии с утвержденными 

санитарными правилами и нормами; 

• прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества. 

Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и противопожарной безопасности 

устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать покрытие затрат, связанных с функционированием 

установленных в организации средств и систем (системы охранной сигнализации, системы пожарной 

сигнализации, первичных средств пожаротушения). 

Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз мусора, сброс снега с 

крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, устанавливаются, исходя из необходимости 

покрытия затрат, произведенных организацией в предыдущем отчетном периоде (году). 

Формирование и утверждение нормативов финансирования государственной (муниципальной) услуги по 

реализации программ основного общего образования осуществляются в соответствии с ФГОС. 

Формирование и утверждение нормативов финансирования государственной (муниципальной) услуги по 

реализации программ основного общего образования осуществляются в соответствии с общими 

требованиями к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования, дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального 

образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 



 
72 

профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) 

услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением Нормативные затраты на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере образования, за исключением государственных 

(муниципальных) услуг по реализации дополнительных образовательных программ и основных программ 

профессионального обучения, определяются в расчете на одного обучающегося по каждому уровню 

образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, по 

каждому виду и направленности (профилю) образовательных программ с учетом форм обучения, типа 

образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных 

технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим 

работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а 

также с учетом иных предусмотренных Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон N 273-ФЗ) (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2012, N 53, ст.7598; 2013, N 19, ст.2326; N 23, ст.2878; N 27, ст.3462; N 30, ст.4036; 

N 48, ст.6165; 2014, N 6, ст.562, ст.566; N 19, ст.2289; N 22, ст.2769; N 23, ст.2930, ст.2933; N 26, ст.3388; N 

30, ст.4217, ст.4257, ст.4263; 2015, N 1, ст.42, ст.53, ст.72; N 14, ст.2008, N 18, ст.2625; N 27, ст.3951, 

ст.3989; N 29, ст.4339, ст.4364; N 51, ст.7241; 2016, N 1, ст.8, ст.9, ст.24, ст.72, ст.78; N 10, ст.1320; N 23, 

ст.3289, ст.3290; N 27, ст.4160, ст.4219, ст.4223, ст.4238, ст.4239, ст.4245, ст.4246, ст.4292; 2017, N 18, 

ст.2670, N 31, ст.4765, N 50, ст.7563, 2018, N 1, ст.57, N 9, 

ст.1282, N 11, ст.1591, N 27, ст.3945, ст.3953, N 32, ст.5110, ст.5122) особенностей организации и 

осуществления образовательных услуг (для различных категорий обучающихся), за исключением 

образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами. 
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