                                 Аналитическая справка о результатах деятельности 
за 2022/2023учебный год
 
1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,
квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1
	Кокуева Татьяна Дмитриевна
	Директор, высшая кв. категория
	Руководитель проекта

	2
	Смирнова Елена Александровна
	Заместитель директора по УВР
	Руководители творческих групп

	3.
	Гаврилова Татьяна Владимировна
	Заместитель директора по УВР
	

	4.
	Емельянова Татьяна Анатольевна
	Заместитель директора по УВР
	



Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): ___________________________________

2. Описание этапа инновационной деятельности (2022/2023 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 

	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые
результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Обеспечить функционирование и развитие единого образовательного пространства в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО для реализации доступности и равных возможностей получения качественного образования

	
	
	Обеспечено функционирование и развитие единого образовательного пространства в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО для реализации доступности и равных возможностей получения качественного образования


	1.1
	Апробировать программы, подходы, приёмы, техники и механизмы, обеспечивающие достижение обучающимися результатов освоения основных образовательных программ начального общего, основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС.

	-Работа проблемных групп по различным направлениям работы в рамках реализации обновленных ФГОС.
-Семинар-практикум
«Разработка рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС» для педагогов школы.

-Практикум «Особенности конструирования учебных задач в соответствии с требованиями  к современному уроку». 

-Практикум " Организационная модель проектной деятельности на уровне основного общего образования". 

-Практикум «Функциональная грамотность. ЕНГ».

-Практикум «Аспекты оценочной деятельности в рамках формирования функциональной грамотности обучающихся».

-Анализ рабочих программ по предметам.

	-разработаны рабочие
программы  по предметам в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС. 
-создано единое образовательное пространство
-сформирована функциональная грамотность  
- созданы условия для достижения обучающимися результатов освоения программ начального общего и основного общего образования
	Апробированы программы, подходы, приёмы, техники и механизмы, обеспечивающие достижение обучающимися результатов освоения основных образовательных программ начального общего, основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС.


	1.2
		Повысить уровень профессиональных и управленческих качеств руководителей образовательных организаций, административных команд и педагогических работников, создающих условия для максимально полного обеспечения образовательных потребностей и интересов обучающихся в рамках единого образовательного пространства.

	- Проведен педагогический совет
«Реализация  требований  обновлённых ФГОС  НОО, ФГОС ООО в
работе учителя»
-Курсовая подготовка учителей, работающих в 1 и 5 классах, администрации

-активное участие в работе МРЦ:
1. Практикум  
«Смешанное обучение: новые возможности»
2.Практикум 
«Разработка рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС»
	пройдены курсы повышения квалификации
 
- созданы условия для реализации системы наставничества

- создано единое образовательное пространство
	Педагоги реализуют обновлённые  ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Пройдена курсовая подготовка учителей и администрации 

-Проведена корректировка локальных актов школы

	1.3
	Транслировать опыт работы образовательных мастерских, участников проекта, по реализации требований ФГОС через обучающие практикумы, семинары, консультации, публикации, конференции и др
	Проведены заседания методических объединений учителей-предметников, серии открытых уроков, круглый стол по теме «Взаимосвязь УУД с рабочими программами». 

Предоставление методической помощи учителям через систему наставничества.
Практикум
«Программа формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего образования и основного общего образования: взаимосвязь универсальных учебных действий с рабочими программами учебных предметов» для директоров, заместителей директоров, курирующих НОО и ООО, руководителей МО
	Обобщен и транслирован опыт по разработке программы формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего и основного общего образования с учётом взаимосвязи УУД с рабочими программами учебных предметов
Подготовлены материалы по темам «Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов», «Метапредметные результаты обучения по предметам на уровне НОО и ООО» для тематического сайта
  «Педагогические     практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС	ООО	в
общеобразовательных организациях города Ярославля.
	 Транслирован опыт работы через:
1. Проведение обучающего практикума по теме:          «Программа формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего образования и основного общего образования: взаимосвязь универсальных учебных действий с рабочими программами учебных предметов»»
2.Тематический сайт «Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях города Ярославля» 
На сайте размещены аннотации к рабочим программам, технологические карты уроков, проведены открытые уроки учителей-предметников

	1.4
	Разработать и провести мониторинг по итогам работы первого года реализации обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО.

	Проведение мониторинга по итогам работы первого года реализации обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО.

	
	Проведен мониторинг по итогам работы первого года реализации обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО.

	1.5
	Разработать электронное пособие «Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях города Ярославля»; сценарий образовательного квеста для педагогических работников; тематический сайт «Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях города Ярославля»

	Предоставление материалов для электронного пособия
	 Участие в создании электронного пособия «Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях   города Ярославля»

	Приняли участие в разработке электронного пособия
«Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях   города Ярославля»




Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? Коррективы не вносились. План выполнен полностью.

2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности: 
- установлено взаимодействие со школами-участниками МРЦ,
- создана рабочая группа по координации и реализации проекта,
- проведены семинары-совещания по вопросам реализации проекта,
- разработаны и апробированы инструменты сетевого взаимодействия образовательных организаций, участвующих в МРЦ
- созданы условия для повышения компетентности педагогического коллектива,
- поощряется образование и самообразование участников проекта.


2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта: недостаточный уровень мотивации педагогических работников на внедрение требований обновленных ФГОС в практику своей деятельности 

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:
1) Разработаны ООП НОО и ООО;

2) повышена профессиональная компетентность педагогов за счет прохождения КПК, самообразования, обучающих семинаров и практикумов
3) Нормативно-правовая база приведена в соответствие с ФГОС

3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля 
Введение обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО с 1 сентября 2022 года обеспечивает: 
создание единого образовательного пространства; доступность и равные возможности получения качественного образования, соответствующее потребностям инновационного развития России; 
достижение обучающимися результатов освоения программ начального общего образования, основного общего образования в соответствии с требованиями, установленными ФГОС;
 развитие личности, её способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов; формирование функциональной грамотности обучающихся.        Согласно 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» успешность решения задач модернизации системы общего образования во многом зависит от эффективной реализации требований ФГОС, которые становятся главным показателем и критерием его качества. Практическая поддержка образовательных организаций города Ярославля в реализации обновленных ФГОС, освоение нового опыта и изменение профессиональной позиции педагога в условиях реализации обновленных ФГОС – важная составляющая качества муниципальной системы образования.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 
1 .повышение квалификации педагогических кадров
2. все педагогические работники принимали участие в семинарах по реализации ФГОС, а также в разработке нормативно-правовой документации, методических материалов. необходимых для реализации ФГОС.


Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) _________________________________________________________

[bookmark: _GoBack]3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 

Проведен обучающий семинар-практикум по теме: «Программа формирования универсальных учебных действий на уровне начального общего образования и основного общего образования: взаимосвязь универсальных учебных действий с рабочими программами учебных предметов».
	Все мероприятия МРЦ размещены на официальном сайте https://fgos76.okis.ru/ и в электронном сборнике. 
